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พ้ืนท่ี 25.05 ตารางกิโลเมตร

ประชากรท้ังหมด 4,846 คน
ชาย 2,386 คน
หญิง 2,460 คน

เทศบาลต้าบลน้้าอ้อม
เขต/อ้าเภอ กระนวน    จังหวัดขอนแก่น

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
หมู่ท่ี 4 บ้านกุดจาน   ซอย-ถนนกระนวน-ค้าใหญ่  แขวง/ต้าบล น้้าอ้อม

  เขต/อ้าเภอ กระนวน  จังหวัดขอนแก่น  40170

ข้อมูล ณ วันท่ี 7 สิงหาคม 2567



อ ำเภอกระนวน  จังหวัดขอนแก่น

ส่วนท่ี 1
ค ำแถลงประกอบงบประมำณรำยจ่ำย

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568

ของ
เทศบำลต ำบลน  ำอ้อม



จ ำนวน
จ ำนวน
จ ำนวน
จ ำนวน
จ ำนวน
จ ำนวน
จ ำนวน
จ ำนวน

2.2 เงินอุดหนุนท่ีรัฐบำลให้โดยระบุวัตถุประสงค์                    จ ำนวน                958,000.00  บำท

2.4 รำยจ่ำยท่ีจ่ำยจำกเงินอุดหนุนท่ีรัฐบำลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จ ำนวน                        0.00 บำท
2.5 มีกำรจ่ำยเงินสะสมเพ่ือด ำเนินกำรตำมอ ำนำจหน้ำท่ี             จ ำนวน              471,000.00 บำท

งบรำยจ่ำยอ่ืน จ ำนวน 0.00 บำท
งบเงินอุดหนุน จ ำนวน 1,197,614.00 บำท
งบลงทุน จ ำนวน 979,900.00 บำท
งบด ำเนินงำน จ ำนวน 6,544,101.37 บำท
งบบุคลำกร จ ำนวน 11,734,738.00 บำท

2.3 รำยจ่ำยจริง       จ ำนวน 29,818,838.72 บำท              ประกอบด้วย
งบกลำง จ ำนวน 9,362,485.35 บำท

หมวดเงินอุดหนุน 13,901,585.62 บำท

หมวดรำยได้จำกทุน 3,070.00 บำท
หมวดภำษีจัดสรร 19,258,000.06 บำท

หมวดรำยได้จำกสำธำรณูปโภค และกิจกำรพำณิชย์ 13,345.00 บำท
หมวดรำยได้เบ็ดเตล็ด 5,848.12 บำท

หมวดค่ำธรรมเนียม ค่ำปรับ และใบอนุญำต 281,476.50 บำท
หมวดรำยได้จำกทรัพย์สิน 89,385.72 บำท

2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
2.1 รำยรับจริง                                       จ ำนวน     33,596,957.87  บำท     ประกอบด้วย

หมวดภำษีอำกร 44,246.85 บำท

1.1.5 รำยกำรกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหน้ีผูกพัน       จ ำนวน  โครงกำร รวม       -      บำท

1.2 เงินกู้คงค้ำง                                        จ ำนวน   1,024,494.10   บำท

1.1.3 เงินทุนส ำรองเงินสะสม                จ ำนวน            -            บำท
1.1.4 รำยกำรกันเงินไว้แบบก่อหน้ีผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่ำย จ ำนวน - โครงกำร รวม  0.00  บำท

1.1.1 เงินฝำกธนำคำร                       จ ำนวน    15,115,969.97  บำท

1.1.2 เงินสะสม                              จ ำนวน     2,534,849.41   บำท

           บัดน้ี ถึงเวลำท่ีผู้บริหำรท้องถ่ินของเทศบำลต ำบลน้ ำอ้อม จะได้เสนอร่ำงเทศบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย
ประจ ำปีต่อสภำเทศบำลต ำบลน้ ำอ้อมอีกคร้ังหน่ึง ฉะน้ัน ในโอกำสน้ี ผู้บริหำรท้องถ่ินเทศบำลต ำบลน้ ำอ้อม จึงขอ
ช้ีแจงให้ท่ำนประธำนและสมำชิกทุกท่ำนได้ทรำบถึงสถำนะกำรคลัง ตลอดจนหลักกำรและแนวนโยบำยกำรด ำเนินกำร 
ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 ดังต่อไปน้ี

1. สถานะการคลัง
1.1 งบประมำณรำยจ่ำยท่ัวไป

ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 ณ 30 กรกฎำคม 2567 องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีสถำนะกำรเงิน ดังน้ี

ค าแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลต าบลน  าอ้อม

11



2.7 รำยจ่ำยท่ีจ่ำยจำกเงินกู้                                            จ ำนวน                     0.00 บำท
2.6 รำยจ่ำยท่ีจ่ำยจำกเงินทุนส ำรองเงินสะสม                         จ ำนวน                     0.00 บำท
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รายรับจริง ปี  2566

44,246.85
281,476.50

89,385.72
13,345.00

5,848.12
3,070.00

437,372.19

19,258,000.06
19,258,000.06

13,901,585.62
13,901,585.62

33,596,957.87

รวมรายได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

16,610,000.00 15,534,200.00

รวม 36,000,000.00 37,000,000.00

รายได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

หมวดเงินอุดหนุน 16,610,000.00 15,534,200.00

หมวดภาษีจัดสรร 18,975,980.00 21,102,900.00
รวมรายได้ท่ีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรร
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

18,975,980.00 21,102,900.00

รวมรายได้จัดเก็บเอง 414,020.00 362,900.00
รายได้ท่ีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 49,700.00 5,800.00
หมวดรายได้จากทุน 2,000.00 0.00

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 53,600.00 47,200.00
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค 
และกิจการพาณิชย์

0.00 0.00

หมวดภาษีอากร 55,400.00 43,000.00
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และ
ใบอนุญาต

253,320.00 266,900.00

รายรับ
ประมาณการ

ปี 2567
ประมาณการ

ปี 2568
รายได้จัดเก็บเอง

1. รายรับ

ค าแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

เทศบาลต าบลน  าอ้อม
อ าเภอกระนวน  จังหวัดขอนแก่น
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รายจ่ายจริง
ปี 2566

ประมาณการ
ปี 2567

ประมาณการ
ปี 2568

งบกลาง 9,362,485.35 10,540,480.00 11,186,060.00

งบบุคลากร 11,734,738.00 13,180,440.00 13,844,040.00

งบด าเนินงาน 6,544,101.37 7,398,280.00 7,300,700.00

งบลงทุน 979,900.00 3,445,800.00 3,226,400.00

งบเงินอุดหนุน 1,197,614.00 1,435,000.00 1,442,800.00

29,818,838.72 36,000,000.00 37,000,000.00

รายจ่าย

จ่ายจากงบประมาณ

รวมจ่ายจากงบประมาณ

ค าแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

เทศบาลต าบลน  าอ้อม
อ าเภอกระนวน  จังหวัดขอนแก่น

2. รายจ่าย
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ด้านการด าเนินงานอ่ืน
แผนงานงบกลาง 11,186,060

งบประมาณรายจ่ายท้ังส้ิน 37,000,000

ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 4,957,640
แผนงานการเกษตร 5,000

แผนงานเคหะและชุมชน 802,000
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1,269,680
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 703,000

แผนงานการศึกษา 4,352,500
แผนงานสาธารณสุข 1,067,400
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 133,000

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 11,258,360
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,265,360

ด้านบริการชุมชนและสังคม

ด้าน รวม
ด้านบริหารท่ัวไป

บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างเทศบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของเทศบาลต าบลน้ าอ้อม
อ าเภอกระนวน  จังหวัดขอนแก่น
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11

ข้อ 7 ให้นายกเทศมนตรีต้าบลน้้าอ้อมมีหน้าท่ีรักษาการให้เป็นไปตามเทศบัญญัติน้ี

งบ ยอดรวม
รวมรายจ่าย 0

ข้อ 6 ให้นายกเทศมนตรีต้าบลน้้าอ้อมปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณท่ีได้รับอนุมัติให้เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงิน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

แผนงานงบกลาง 11,186,060
งบประมาณรายจ่ายท้ังส้ิน 37,000,000

ข้อ 5 งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจ้านวนรวมท้ังส้ิน 0 บาท ดังน้ี

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 4,957,640
แผนงานการเกษตร 5,000

ด้านการด าเนินงานอ่ืน

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1,269,680
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 703,000

ด้านการเศรษฐกิจ

แผนงานสาธารณสุข 1,067,400
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 133,000
แผนงานเคหะและชุมชน 802,000

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,265,360
ด้านบริการชุมชนและสังคม

แผนงานการศึกษา 4,352,500

แผนงาน ยอดรวม
ด้านบริหารท่ัวไป

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 11,258,360

ข้อ 2 เทศบัญญัติ น้ีให้ใช้บังคับต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 เป็นต้นไป
ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เป็นจ้านวนรวมท้ังส้ิน 37,000,000 บาท
ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายท่ัวไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน เป็น
จ้านวนรวมท้ังส้ิน 37,000,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังน้ี

เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

เทศบาลต าบลน้ าอ้อม
อ าเภอกระนวน  จังหวัดขอนแก่น

               โดยท่ีเป็นการสมควรต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  อาศัยอ้านาจตามความ
ในพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน มาตรา 60, 62 และ 65 จึงตราเทศบัญญัติข้ึน
ไว้โดยความเห็นชอบของสภาเทศบาลต้าบลน้้าอ้อม และโดยเห็นชอบของผู้ว่าราชการจังหวัดขอนแก่น

ข้อ 1 เทศบัญญัติ น้ีเรียกว่า เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568



ปฏิบัติราชการแทน ผู้ว่าราชการจังหวัดขอนแก่น

ต้าแหน่ง  ปลัดอ้าเภอ (เจ้าพนักงานปกครองช้านาญการพิเศษ) รักษาราชการแทน
นายอ้าเภอกระนวน 

           (ลงนาม)......................................................................
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(นายภาวิช  บุญภัทดอนซุยแป)

ต้าแหน่ง นายกเทศมนตรีต้าบลน้้าอ้อม
เห็นชอบ

(ลงนาม)..................................................
(นายจ้าเนียร   เหล่าสุพรรณ)
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รวม 43,000 บาท
จ านวน 30,000 บาท

จ านวน 13,000 บาท

รวม 266,900 บาท
จ านวน 87,700 บาท

จ านวน 127,400 บาท

จ านวน 500 บาท

จ านวน 1,100 บาท

จ านวน 49,800 บาท

จ านวน 400 บาท

รวม 47,200 บาทหมวดรายได้จากทรัพย์สิน

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต

หมวดภาษีอากร
ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง

รายได้จัดเก็บเอง
ประมาณการรายรับรวมท้ังส้ิน   บาท  แยกเป็น

รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568

เทศบาลต าบลน้ าอ้อม
อ าเภอกระนวน  จังหวัดขอนแก่น

37,000,000

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา ซ่ึงคาดว่าจะได้รับ
รายได้ค่าใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคารลดลง

ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการท่ีเป็นอันตรายต่อ
สุขภาพ

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา ซ่ึงคาดว่าจะได้รับ
ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้างลดลง

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา ซ่ึงคาดว่าจะได้รับ
รายได้จากภาษีป้ายลดลง

ประมาณการไว้มากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา ซ่ึงคาดว่าจะได้รับ
รายได้ค่าธรรมเนียมการแพทย์เพ่ิมข้ึน

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา ซ่ึงคาดว่าจะได้รับ
รายได้ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ลดลง

ประมาณการไว้มากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา ซ่ึงคาดว่าจะได้รับ
รายได้ค่าธรรมเนียมอ่ืนๆเพ่ิมข้ึน

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา ซ่ึงคาดว่าจะได้รับ
รายได้ค่าค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการท่ีเป็นอันตราย
ต่อสุขภาพลดลง

ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย

ค่าธรรมเนียมการแพทย์

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา ซ่ึงคาดว่าจะได้รับ
รายได้ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอยลดลง

ภาษีป้าย

ค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ

ค่าใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์
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จ านวน 11,200 บาท

จ านวน 36,000 บาท

รวม 5,800 บาท
จ านวน 5,800 บาท

รวม 21,102,900 บาท
จ านวน 1,300,000 บาท

จ านวน 11,099,000 บาท

จ านวน 3,700,000 บาท

จ านวน 145,000 บาท

จ านวน 3,490,000 บาท

จ านวน 32,000 บาท

จ านวน 230,000 บาท

จ านวน 1,106,900 บาท

รายได้ท่ีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ดอกเบ้ีย

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด

ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม

ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมาย
ท่ีดิน

รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ

ประมาณการไว้มากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา ซ่ึงคาดว่าจะได้รับ
รายได้จากภาษีสรรพสามิตเพ่ิมข้ึน

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา ซ่ึงคาดว่าจะได้รับ
รายได้จากภาษีธุรกิจเฉพาะลดลง

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา ซ่ึงคาดว่าจะได้รับ
รายได้จากค่าเช่าหรือบริกาลดลง

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา ซ่ึงคาดว่าจะได้รับ
รายได้จากรายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ ลดลง

ประมาณการไว้เท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา ซ่ึงคาดว่าจะได้รับ
รายได้จากดอกเบ้ียเท่าเดิม

ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ

ภาษีธุรกิจเฉพาะ

ภาษีรถยนต์

ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ

ประมาณการไว้มากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา ซ่ึงคาดว่าจะได้รับ
รายได้จากภาษีค่าภาคหลวงปิโตรเล่ียมเพ่ิมข้ึน

ค่าเช่าหรือบริการ

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา ซ่ึงคาดว่าจะได้รับ
รายได้จากภาษีค่าภาคหลวงแร่ลดลง

ภาษีสรรพสามิต

ค่าภาคหลวงแร่

ประมาณการไว้มากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา ซ่ึงคาดว่าจะได้รับ
รายได้จากภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯเพ่ิมข้ึน

ประมาณการไว้เมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา ซ่ึงคาดว่าจะได้รับ
รายได้จากภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯเพ่ิมข้ึน

ประมาณการไว้มากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา ซ่ึงคาดว่าจะได้รับ
รายได้จากรถยนต์เพ่ิมข้ึน

หมวดภาษีจัดสรร
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รวม 15,534,200 บาท
จ านวน 15,534,200 บาท

หมวดเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุนท่ัวไป

รายได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ประมาณการไว้มากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา ซ่ึงคาดว่าจะได้รับ
รายได้จากเงินอุดหนุนเพ่ิมข้ึน

ประมาณการไว้มากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา ซ่ึงคาดว่าจะได้รับ
รายได้จากค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายท่ีดินเพ่ิมข้ึน
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

เทศบาลตำบลน้ำอ้อม 
อำเภอกระนวน   จังหวัดขอนแก่น 

 

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น      37,000,000      บาท     แยกเป็น  
 

แผนงานงบกลาง 
 งบกลาง รวม 11,158,860 บาท 
  งบกลาง รวม 11,158,860 บาท 
   งบกลาง รวม 11,158,860 บาท 
   ค่าชำระหนี้เงินกู้ จำนวน 334,750 บาท 

 

      

  

-เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าชำระเงินต้นสำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาลสำหรับ 
ส่งใช้เงินกู้เงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาลเพ่ือซื้อรถยนต์บรรทุกน้ำแบบอเนก 
ประสงค์และรถพยาบาลฉุกเฉิน (แบบกระบะในวงเงิน 3,140,576 บาท 
(สามล้านหนึ่งแสนสี่หมื่นห้าร้อยเจ็ดสิบหกบาทถ้วน)ตามสัญญาที่เทศบาล 
ลงนามไว้กับสำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล กำหนดส่งใช้เงินเป็นรายปี 
ภายในกำหนด 10 ปี ซึ่งต้องส่งใช้เงินต้นกับสำนักงานส่งเสริมกิจการเทศบาล  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุดที่ มท 0808.3/ว 4715 ลว 23พ.ย.44 
เรื่องหลักเกณฑ์ในการพิจารณาการขอกู้เงินขององค์การบริหารส่วนจังหวัด
เทศบาลฯ 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.4/1430 ลว 5ก.พ.64 
 เรื่อง การจัดส่งรายงานการเงินและแนวทางการกู้ยืมเงินของ อปท.(กองคลัง) 

    

 
   ค่าชำระดอกเบี้ย จำนวน 20,490 บาท 

 

      

  

-เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าชำระดอกเบี้ยสำหรับส่งใช้เงินดอกเบี้ยเงินกู้ สำนักงานเงินทุน
ส่งเสริมกิจการเทศบาลตามสัญญาที่เทศบาลลงนามไว้กับสำนักงานเงินทุนส่งเสริม
กิจการเทศบาล ตามสัญญากู้เงินส่งเสริมกิจการเทศบาลในอัตราดอกเบี้ยร้อยละ  
2.5 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้    
1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 24962) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ 
มท 0808.3/ว 4715 ลว 23 พ.ย.44 เรื่อง หลักเกณฑ์ในการพิจารณาการขอกู้เงิน
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาลฯ 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.4/1430ลว 5 ก.พ.64 
เรื่อง การจัดส่งรายงานการเงินและแนวทางการกู้ยืมเงินของอปท.(กองคลัง) 
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   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 48,000 บาท 
 

      

  

-เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าสมบทกองทุนประกันสังคมแก่พนักงานจ้างเป็นเงินที่นายจ้าง
และลูกจ้างต้องส่งเข้ากองทุนประกันสังคมทุกเดือน ในอัตราร้อยละ5 ของค่าจ้าง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที ่4)พ.ศ.2558  
2) พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ.2537แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 
3) หนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. ด่วนที่สุดที่ มท 0809.5/ว 9 ลว 22
มกราคม 2557 เรื่อง การจ่ายเบี้ยประกันสังคมของพนักงานจ้าง  
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต. ด่วนที่สุดที่ มท 0809.5/ว 81ลว 10 
กรกฎาคม 2557 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่3) (กองคลัง) 

    

 
   เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 1,854 บาท 

 

      

  

-เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าสมบทเข้ากองทุนเงินทดแทนเป็นรายปีในอัตราร้อยละ 0.2 ของ
ค่าจ้าง  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1)พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที ่24) พ.ศ.2558 
2) พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที ่2)พ.ศ.2561 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการตั้งงบประมาณขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นเพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว4172 ลว 24 ธ.ค. 2561 
 เรื่อง การตั้งงบประมาณเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน  (กองคลัง) 

    

 
   เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จำนวน 7,455,200 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ือรองรับการจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุที่มีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ 
ขึ้นไป ที่มีคุณสมบัติครบถ้วน 
-เป็นไปตามระเบียบดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2561 
2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2560 
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2552 
4)ประกาศคณะกรรมการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเรื่อง
หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (ฉบับที่ 2)  (สำนักปลัด) 

    

 
   เบี้ยยังชีพความพิการ จำนวน 1,780,800 บาท 

 

      

  

-เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ือรองรับการจัดสวัสดิการเบี้ยความพิการให้แก่คนพิการที่มี
สิทธิตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด ที่ได้แสดงความจำนงโดยการขอขึ้นทะเบียนเพ่ือขอ 
รับเงินเบี้ยความพิการไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้ว  
-เป็นไปตามระเบียบดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยความพิการให้
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คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยความพิการให้
คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยความพิการให้
คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยความพิการให้
คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2553 
5)ประกาศคณะกรรมการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (ฉบับที่ 2)  (สำนักปลัด) 

 
   เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จำนวน 48,000 บาท 

 

      

  

-เพ่ือจ่ายเป็นเงินสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์แก่ผู้ป่วยเอดส์ที่
แพทย์ได้รับรองและ ทำการวินิจฉัยแล้วและมีความเป็นอยู่ยากจนหรือถูกทอดทิ้ง
ขาดผู้อุปการะดูแล ไม่สามารถประกอบอาชีพ เลี้ยงตนเองได้ โดยผู้ป่วยเอดส์ที่มี
สิทธิจะได้รับเบี้ยยังชีพ 
-เป็นไปตามระเบียบดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
2)ประกาศคณะกรรมการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเรื่อง 
หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (ฉบับที่ 2)  (สำนักปลัด) 

    

 
   เงินสำรองจ่าย จำนวน 252,600 บาท 

 

      

  

-เพ่ือจ่ายเป็นเงินสำรองจ่ายในกรณีฉุกเฉินที่มีสาธารณภัยเกิดข้ึนหรือกรณีการ
ป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัยหรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัยหรือกรณี
ฉุกเฉินเพ่ือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวมในกรณีเร่งด่วน 
หรือตามความจำเป็นเหมาะสมและไม่สามารถเบิกจ่ายจากเงินงบประมาณรายจ่าย 
ประเภทใดประเภทหนึ่งและที่ไม่สามารถคาดการณ์ได้ล่วงหน้าและสำหรับช่วย 
เหลือประชาชนผู้ได้รับความเดือดร้อน ผู้ประสบภัยธรรมชาติ เช่น การป้องกันและ
แก้ไขปัญหาอุทกภัย น้ำป่าไหลหลาก แผ่นดินถล่ม ภัยแล้ง ภัยหนาว วาตภัย 
อัคคีภัย ไฟป่าและหมอกควัน การป้องกันและแก้ไขปัญหาสถานการณ์ฝุ่นละออง
ขนาดเล็ก PM 2.5 การป้องกันและระงับโรคติดต่อ เช่น การป้องกันและระงับโรค 
ติดต่อเชื้อไวรัสโคโรนา2019(โควิท19) โรคระบาดจากสัตว์ และภัยอื่นๆเป็นต้น 
-เป็นไปตามระเบียบ  ดังนี้ 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจ 
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2566 (สำนักปลัด) 

    

 
   รายจ่ายตามข้อผูกพัน   1,217,166 บาท 

 
    (1) เงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น จำนวน 84,400 บาท 

 

      

  

-เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับเทศบาลไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 40 ของค่าบริการสาธารณสุขที่ได้รับจากกองทุนหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ 
- เป็นไปตามประกาศ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
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1) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เรื่อง หลักเกณฑ์การสนับสนุนขององค์การบริหารจังหวัด เทศบาลและองค์การ
บริหารส่วนตำบลในการให้บริการสาธารณะลงวันที่ 23 พฤศจิกายน 2552 
2) ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์เพ่ือ
สนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดาเนินงานและบริหารจัดการระบบ
หลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ. 2561 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ. 2559  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท0891.3/ว1263 ลว 30 พ.ค.2557   
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1201 ลว 30 มิ.ย. 
2553  เรื่อง สอบถามการตั้งงบประมาณหมวดเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0891.3/ว2199 ลว10  
พ.ย. 2552 เรื่อง การดำเนินงานกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0891.3/ว14 ลว 26 ก.ค.2554 
(สำนักปลัด) 

 
    (3) เงินค่าบำรุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย จำนวน 32,892 บาท 

 

      

  

-เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าบำรุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย (ส.ท.ท.ตามข้อบังคับ
สมาคมสันนิบาตเทศบาลแงประเทศไทย พ.ศ.2556และแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน 
โดยพิจารณาตั้งงบประมาณรายรับจริงประจำปีที่ผ่านมา(ไม่รวมเงินกู้ เงินจ่ายขาด 
เงินสะสม และเงินอุดหนุนทุกประเภท) จะต้องไม่น้อยกว่าร้อยละเศษหนึ่งส่วนหก
ของงบประมาณรายรับดังกล่าวทั้งนี้ไม่เกิน 750,000บาทตามหนังสือกระทรวง 
มหาดไทยด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว1095 ลว 28พ.ค.2564และให้เป็นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเก่ียวกับค่าบำรุง
สมาคม พ.ศ. 2555โดยในปีงบประมาณ 2568 คำนวณได้ ดังนี้       
(1). รับจริงประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566         33,596,957.87  บาท 
(2). หักเงินอุดหนุน พ.ศ. 2566                        13,901,585.62  บาท 
      เงินรายได้                                           19,695,372.25  บาท 
      คำนวณร้อยละ 1/6 (= 0.00167)         32,892.00  บาท (กองคลัง) 

    

 
    เงินบำเหน็จลูกจ้างประจำ จำนวน 455,900 บาท 

 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินบำเหน็จลูกจ้างประจำเกษียณอายุราชการ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  ดังนี้ 
1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยบำเหน็จลูกจ้างของหน่วยงานบริหารราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ.2555(กองคลัง)  

    

 

    เงินสมทบกองทุนบำเหนจ็บำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(ก.บ.ท.) 

จำนวน 643,974 บาท 

 

      

  

-เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญของข้าราชการส่วนท้องถิ่น(ก.บ.ท.) 
ตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2500 และกฎ 
กระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับในงบประมาณรายจ่ายประจำปีสมทบ
เข้ากองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2568 โดยคำนวณตั้งจ่ายใน 
อัตราร้อยละ 3  ของประมาณการรายรับทุกประเภทประจำปี ตามงบประมาณ 
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รายจ่ายทั่วไป (ยกเว้นพันธบัตร เงินกู้เงินที่มีผู้อุทิศให้/เงินบริจาคและเงินอุดหนุน) 
โดยในปี 2568       
(1) งบประมาณประจำปี พ.ศ. 2568           37,000,000  บาท 
(2) หักเงินอุดหนุน                                15,534,200  บาท 
           เงินรายได้                               21,465,800  บาท 
            ร้อยละ 3                                   643,974  บาท 
    ตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการดังนี้       
1) พระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2500       
2) กฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับในงบประมาณรายจ่ายประจำปี
สมทบเข้ากองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563   
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2546         
4) หนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก 
ที ่มท 0808.5/ว 40 ลงวันที่ 27 กันยายน 2566 เรื่อง ซักซ้อมการส่งเงินสมทบ
กองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  (กองคลัง)  
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 
 งานบริหารทั่วไป รวม 7,601,580 บาท 
  งบบุคลากร รวม 5,860,680 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,624,640 บาท 
   เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 695,520 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนนายกเทศมนตรีและรอง นายกเทศมนตรี จำนวน 3 อัตรา 
- นายกเทศมนตรี      จำนวน 1  อัตรา 
- รองนายกเทศมนตรี จำนวน 2  อัตรา 
- เป็นไปตามระเบียบดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย  เงินเดือนค่าตอบแทนผู้บริหารและ
ประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรีประธาน 
สภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภา เลขานุการนายกเทศมนตรี  
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล  
(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2557 ลง วันที่ 26 มิถุนายน 2557 หรือตามระเบียบกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง (สำนักปลัด)  

    

 
   ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก จำนวน 120,000 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกเทศมนตรีและ 
รองนายกเทศมนตรี จำนวน 3 อัตรา ดังนี้  
- นายกเทศมนตรี   จำนวน 1  อัตรา 
- รองนายกเทศมนตรี จำนวน 2  อัตรา  
-เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย  เงินเดือนค่าตอบแทนผู้บริหารและประโยชน์ 
ตอบแทนอย่างอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล 
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภา เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล(ฉบับ 2)  
พ.ศ.2557 ลงวันที่ 26 มิถุนายน 2557หรือตามระเบียบกฎหมายที่เก่ียวข้อง 
(สำนักปลัด)  

    

 
   ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 120,000 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรีและรองนายกเทศมนตรี 
 จำนวน 3 อัตรา 
- นายกเทศมนตรี   จำนวน  1  อัตรา 
- รองนายกเทศมนตรี จำนวน 2 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 72,000 บาท ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
เงินเดือนค่าตอบแทนผู้บริหารและประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืนของนายกเทศมนตรี 
รองนายกเทศมนตรีประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภา 
เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจ่ายค่าเบี้ยประชุม
กรรมการสภาเทศบาล (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2557ลงวันที่ 26 มิถุนายน 2557 หรือ
ตามระเบียบ  กฎหมายที่เก่ียวข้อง (สำนักปลัด)  
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ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายก
องค์การบริหารส่วนตำบล 

จำนวน 198,720 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกเทศมนตรีและที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี จำนวน 2  อัตรา  
- เลขนุการนายกเทศมนตรี   จำนวน  1  อัตรา 
- ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี   จำนวน  1  อัตรา  
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย  เงินเดือนค่าตอบแทนผู้บริหารและประโยชน์
ตอบแทนอย่างอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรีประธานสภาเทศบาล 
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภา เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายก 
เทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2557 
ลงวันที่ 26 มิถุนายน 2557 หรือตามระเบียบ กฎหมายที่เก่ียวข้อง (สำนักปลัด)  

    

 

   ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/
เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จำนวน 1,490,400 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล จำนวน 12 รายประกอบด้วย 
- ประธานสภาเทศบาล 1 อัตรา 
- รองประธานสภาเทศบาล  1  อัตรา 
- สมาชิกสภาเทศบาล 10  อัตรา 
-เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย  เงินเดือนค่าตอบแทนผู้บริหารและประโยชน์
ตอบแทนอย่างอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรีประธานสภาเทศบาล 
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล (ฉบับที ่2)  
พ.ศ.2557 ลงวันที่ 26 มิถุนายน 2557 หรือตามระเบียบ  กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
(สำนักปลัด)  

    

 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 3,236,040 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 2,835,960 บาท 

 

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจำปีและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี 
ตำแหน่งต่างๆ ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2567 ถึง เดือนกันยายน 2568 จำนวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามประกาศและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว134 ลงวันที่ 30 
 ธันวาคม 2558 
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง 
กำหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่11) ลงวันที่ 6 
 มิถุนายน พ.ศ.2560  
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
การกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  
5) หนังสือสำนักงาน ก.จ.,ก.ท.และ ก.อบต.ด่วนที่สุดที่ มท 0809.3/ว13 ลว 3 
กรกฎาคม 2561เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้น 
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เงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น(ฉบับที ่2)พ.ศ.2561(สำนักปลัด)  
 
   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 84,000 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนปลัดเทศบาลระดับกลางในอัตราเดือนละ 
  7,000  บาท  จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่นได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที่ 
22 เมษายน 2547 และหนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท.และก.อบต.ที่ มท 0809.3/ว28 
ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่องแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงิน
ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน (การกำหนดให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไปได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือนเท่ากับอัตราเงิน
ประจำตำแหน่ง)   
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของ
ข้าราชการและลูกจ้างประจำของส่วนราชการ (ฉบับที่ 6)พ.ศ.2558(สำนักปลัด)  

    

 
   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 168,000 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งพนักงานเทศบาล  ดังนี้   
(1) ปลัดเทศบาลในอัตราเดือนละ  7,000  บาท จำนวน12 เดือน 
     เป็นเงิน 84,000  บาท    
(2) รองปลัดเทศบาล ในอัตราเดือนละ 3,500 บาท จำนวน 12 เดือน 
     เป็นเงิน 42,000  บาท   
(3) หัวหน้าสำนักปลัด ในอัตราเดือนละ  3,500 บาทจำนวน 12 เดือน 
     เป็นเงิน 42,000  บาท   
- เป็นไปตามประกาศและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ประกาศ กจ. กท. และ อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับเงินค่าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือนของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564  
2) หนังสือสานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 
ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการ
บริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (สำนักปลัด)  

    

 
   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 124,080 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง ตั้งแต่เดือนตุลาคม2567 ถึง 
เดือนกันยายน 2568  จำนวน 1 อัตรา   
- เป็นไปตามประกาศและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง (ฉบับที ่4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 25582) 
2) ประกาศ ก.จ.,ก.ท.และ ก.อบต.เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  
3) ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดขอนแก่น เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 3)  
4) ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดขอนแก่น เรื่องหลักเกณฑ์ 
และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่6)  (สำนักปลัด)  
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   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 24,000 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวแก่พนักงานจ้าง ตั้งแต่เดือนตุลาคม 
2567 ถึงเดือนกันยายน 2568 จำนวน 1 อัตรา  
- เป็นไปตามประกาศและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับหลัก 
เกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2) (สำนักปลัด) 

    

 
  งบดำเนินงาน รวม 1,703,900 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 537,900 บาท 

   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

    ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง จำนวน 300,000 บาท 
 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานเลือกตั้งของเทศบาลตำบลน้ำอ้อม 
เช่น คณะกรรมการเลือกตั้งประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประธานกรรมการ
และกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้งประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
อนุกรรมการหรือบุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งให้ช่วยเหลือในการปฏิบัติหน้าที่ของ
ผู้อำนวยการการเลือกตั้งประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักเกณฑ์ที่
กําหนด เป็นต้น  
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบคณะกรรมการเลือกตั้งว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5013 ลงวันที่ 26 
สิงหาคม 2563 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564(สำนักปลัด)  

    

 

    ค่าตอบแทนในการพิมพ์บัญชีรายช่ือผู้มีสิทธิเลือกตั้งและ
ไม่ไปใช้สิทธิเลือกตั้งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จำนวน 45,000 บาท 

 

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการพิมพ์บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง บัญชีรายชื่อผู้ไม่
ไปใช้สิทธิเลือกตั้ง การพิมพ์หนังสือแจ้งเจ้าบ้าน และค่าใช้จ่ายอื่นๆให้กับเจ้าหน้าที่
ของสํานักทะเบียนอําเภอ และสํานักทะเบียนท้องถิ่นในภารกิจการเลือกตั้งสมาชิก
สภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่น 
- ตามระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบคณะกรรมการเลือกตั้งว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5013 ลงวันที่ 26 
 สิงหาคม 2563 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 (สำนักปลัด)  
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   ค่าเบี้ยประชุม จำนวน 15,000 บาท 
 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเบี้ยประชุมให้กับคณะกรรมการสภาเทศบาลในการประชุมที่
มีมติแต่งตั้งให้ปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับกิจการงานของสภาเทศบาลคณะกรรมการใน
การเทศบาล ฯลฯ ตามผู้สิทธิเบิกได้ 
-เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1).ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนค่าตอบแทนผู้บริหารและประโยชน์
ตอบแทนอย่างอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรีประธานสภาเทศบาล 
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภา เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายก 
ทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล (ฉบับ 2) พ.ศ. 2557 
ลงวันที่ 26 มิถุนายน 2557 หรือตามระเบียบ  กฎหมายที่เกี่ยวข้อง (สำนักปลัด)  

    

 
   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 100,800 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานเทศบาลของสำนักงานปลัด ตามสิทธิที่จะ
ได้รับ  
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ.2548  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
 (ฉบับที ่2) พ.ศ.2551 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที ่3) พ.ศ.2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
 (ฉบับที ่4) พ.ศ.2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 
เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเก่ียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น(สำนักปลัด)  

    

 
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 

จำนวน 52,100 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลของสำนักปลัด ซ่ึง
มีสิทธิ ได้รับการช่วยเหลือ  
-เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
พนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2541    
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
พนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ.2549   
3) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค 0422.3/ว257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 
 2559  เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว1013 ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 
 2559  เรื่อง การเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร  
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม2559 
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 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน(สำนักปลัด)  
 
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้ได้รับบำนาญ จำนวน 25,000 บาท 

 

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้ได้รับบำนาญของพนักงานเทศบาลซึ่งมี
สิทธิ ได้รับการช่วยเหลือ  
-เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
พนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2541    
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
พนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ.2549   
3) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค 0422.3/ว257 ลงวันที่  28 มิถุนายน 
 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว1013 ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 
 2559  เรื่อง การเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร  
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม2559 
เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน (สำนักปลัด)  

    

 
   ค่าใช้สอย รวม 849,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    (1)ค่าจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัยสถานที่ราชการ จำนวน 108,000 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเงินเป็นค่าจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัยสถานที่ราชการทั้งนี้ตาม 
ที่คณะกรรมการพิจารณา ค่างานและค่าตอบแทนกำหนด โดยมีคณะกรรมการ
ตรวจการจ้าง และพนักงานที่ได้รับแต่งตั้งเป็นผู้ควบคุมการทำงาน โดยมีข้อกำหนด
ขั้นต้น 
  1.ทำงานวันละ 12 ชั่วโมงต่อวัน ไม่มีวันหยุด   
  2.เป็นอัตราราคาท่ีรวมค่าบริหารจัดการ กำไร ดอกเบี้ย ภาษีและค่าอุปกรณ์
เครื่องมือประจำกายสำหรับพนักงานรักษาความปลอดภัย โดยไม่รวมค่าอุปกรณ์
พิเศษ 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ 
บ้านเมือง พ.ศ.2535 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2560  
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0810.5/ว4206ลงวันที่ 
 25 ธันวาคม 2561 
3)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว2909 ลว 27 เมษายน 2565เรื่อง 
 หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปี
ที่เบิกจ่ายในลักษณะ ค่าใช้สอย วัสดุและค่าสาธารณูปโภค 
4)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว302 ลว 30 กันยายน 2565เรื่อง 
 หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(สำนักปลัด)  

    

 

    (2)ค่าจ้างเหมาบริการทำความสะอาดอาคารสำนักงาน
ของทางราชการ 

จำนวน 108,000 บาท 
 

      

  
- เพ่ือจ่ายเงินเป็นค่าจ้างเหมาบริการทำความสะอาดอาคารสำนักงานของทาง
ราชการ  ทั้งนี้ตามท่ีคณะกรรมการพิจารณา ค่างานและค่าตอบแทนกำหนด โดย 
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มีคณะกรรมการตรวจการจ้าง และพนักงานที่ได้รับแต่งตั้งเป็นผู้ควบคุมการทำงาน 
 โดยมีข้อกำหนดขั้นต้น 
  1.ให้บริการ วันละ 8 ชั่วโมง 6 วัน / สัปดาห์   
  2.เป็นอัตราราคาท่ีรวมค่าบริหารจัดการ กำไร ดอกเบี้ย ภาษีและค่าอุปกรณ์ 
เครื่องมือที่จำเป็นในการให้บริการแล้ว 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
 พ.ศ.2535 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2560 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.5/ว 4206 ลงวันที่ 25 
 ธันวาคม 2561 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.6/ว 2054 ลงวันที่ 27 
 พฤษภาคม 2562 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.6/ว 129 ลงวันที่ 14 
  มกราคม 2563 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.6/ว 860 ลงวันที่ 16 
  มีนาคม 2563 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 
 กุมภาพันธ์  2565 
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 
 สิงหาคม 2565 
8) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.8/ว 191 ลงวันที่ 17 
 มกราคม 2566(สำนักปลัด)  

 
    (3)ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ จำนวน 25,000 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ  ดังนี้ ค่าจ้างเอกชนดำเนินงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ค่าใช่จ่ายในการเผยแพร่ หรือการประชาสัมพันธ์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เช่น ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
(รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ 
กระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ ค่าจัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์หรือสิ่งพิมพ์
ต่างๆ) ค่าโล่ ใบประกาศเกียรติคุณ ค่ากรอบใบประกาศเกียรติคุณสำหรับพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น หรือผู้ให้ความช่วยเหลือ หรือควรได้รับการยกย่องจากทางราชการ
ค่าใช้จ่ายในการจัดทำเว็บไซต์ ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน websiteค่าธรรมเนียมในการ
คืนบัตรเปลี่ยนบัตรโดยสารพาหนะในการเดินทางไปราชการหรือ ค่าบัตรโดยสารที่ 
ไม่สามารถคืนหรือเปลี่ยนบัตรได้กรณีเลื่อนการเดินทางไปราชการ กรณีองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสั่งให้งด หรือเลื่อนการเดินทางไปราชการ และให้รวมถึงกรณี 
เหตุสุดวิสัยอ่ืนๆที่ทำให้ไม่สามารถเดินทางไปได้ทั้งนี้ต้องมิได้เกิดจากตัวผู้เดินทาง 
ไปราชการเป็นเหตุ  ค่าธรรมเนียมที่เก่ียวกับการทำธุรกรรมทางการเงินเพ่ือความ
สะดวก ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มิใช่เป็นการร้องขอของผู้มีสิทธิรับเงิน
ค่าใช้จ่ายในการใช้สถานที่อ่ืนชั่วคราวขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นค่าใช้จ่ายใน
การประดับตกแต่งอาคารสถานที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นค่าบริการ หรือ
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการกำจัดแมลง แมง หน ูหรือสัตว์ที่อาจเป็นพาหะนำโรคร้ายมาสู่
คน และให้หมายความรวมถึงการกำจัดเชื้อโรคหรือเชื้อราขององค์กรปกครอง 
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ส่วนท้องถิ่นหรือบ้านพักท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดไว้ให้ค่ากำจัดขยะหรือสิ่ง
ปฏิกูล ค่าใช้จ่ายในการเป็นสมาชิกหรือการจัดซื้อหนังสือจุลสารวารสารหนังสือพิมพ์ 
หนังสืออิเล็กทรอนิกส์เพ่ือใช้ในราชการโดยส่วนรวมค่าบริการในการกำจัดสิ่งปฏิกูล
จัดเก็บขยะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ค่าบริการในการกำจัดสิ่งปฏิกูลบ้านพัก
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกรณีไม่มีผู้พักอาศัยค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัด  ผลิต
รายการ และถ่ายทอดสถานีโทรทัศน์และวิทยุ ค่าระวางบรรทุกขนส่งพัสดุหรือพัสดุ
ภัณฑ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยกเว้นค่าระวางบรรทุกขนส่งพัสดุหรือพัสดุ
ภัณฑ์ในการฝึกอบรมการจัดงานและการประชุมระหว่างประเทศค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่
เกิดจากการใช้พัสดุที่ยืมจากหน่วยงานอื่น เพ่ือใช้ปฏิบัติราชการกรณีที่จำเป็น
เร่งด่วนเป็นการชั่วคราวค่าตรวจร่างกายของบุคลากรเพ่ือตรวจหาสารกัมมันตภาพ 
รังสี และเชื้อเอชไอวีจากการปฏิบัติงานตามภารกิจปกติ และไม่ถือเป็นสวัสดิการ
การรักษาพยาบาลที่พนักงานส่วนท้องถิ่นท่ีจะใช่สิทธิเบิกจ่ายตามกฎหมายเกี่ยวกับ 
การเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาล ค่าใช้จ่ายในการเช่าอาคารและที่ดิน รวมทั้งค่าบริการ
อ่ืนใดที่เกี่ยวกับการเช่าค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาล การระงับข้อพิพาทโดย
การอนุญาโตตุลาการอันเนื่องมาจากการปฏิบัติราชการค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน) 
ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา 
ค่าจ้างเหมาบริการที่เป็นการจ้างให้ผู้รับจ้างทำการอย่างหนึ่งอย่างใด ซึ่งมิใช่เป็นการ
ประกอบดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้างอย่างใด และอยู่ในความรับผิดชอบ
ของผู้รับจ้างเช่น ค่าจ้างเหมาสูบน้ำ ค่าบริการกำจัดปลอก ค่าจ้างผู้แสดงแบบ  
ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน ค่าตรวจวินิจฉัยโรค ค่าทำหมัน เป็นต้น ค่าจ้างเหมาบริการ
บุคคลภายนอกเช่น ค่าจ้างท่ีปรึกษา,ค่าจ้างออกแบบ, ค่ารับรองแบบ, ค่าจ้างทำ
ระบบแผนที่ภาษี, ค่าจ้างทนายความ,ค่าจ้างผู้เชียวชาญบัญชีค่าตรวจวินิจฉัยโรค,ค่า
ทำหมันสัตว์  ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณีดำเนินการเอง  ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะ
การจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์  ป้ายชื่อสำนักงานหรือป้ายอ่ืนๆ ค่า
ติดตั้งโทรศัพท์ค่าใช้จ่ายต่างๆในการติดตั้งโทรศัพท์ยกเว้น ค่าตู้สาขา ค่าเครื่อง 
โทรศัพท์พ่วงภายในค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ (ที่ไม่เข้าลักษณะที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง) ค่าดูแลระบบสารบรรณอิเลคทรอนิกส์  ฯลฯ    
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
2)หนังสือ มท 0808.2/ว7302 ลว 30 กันยายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ์การดำเนิน 
การจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27เมษายน2565 
เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณ 
รายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สำนักปลัด)   
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    (4)ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลเพื่อช่วยปฏิบัติติงานธรุการ จำนวน 108,000 บาท 
 

      

  
- เพ่ือจ่ายเงินเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลเพ่ือช่วยปฏิบัติติงานธุรการทั้งนี้ตามที่
คณะกรรมการพิจารณา ค่างานและค่าตอบแทนกำหนด โดยมีคณะกรรมการตรวจ
การจ้าง และพนักงานที่ได้รับแต่งตั้งเป็นผู้ควบคุมการทำงาน โดยมีข้อกำหนดขั้นต้น 
  1.ให้บริการ วันละ 8 ชั่วโมง 6 วัน / สัปดาห์   
  2.เป็นอัตราราคาท่ีรวมค่าบริหารจัดการ กำไร ดอกเบี้ย ภาษีและค่าอุปกรณ์
เครื่องมือที่จำเป็นในการให้บริการแล้ว 
-เป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว2909 ลว 27 เมษายน 2565 เรื่อง 
หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ที่เบิกจ่ายในลักษณะ ค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว7302 ลว 30 กันยายน2565 เรื่อง 
หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(สำนักปลัด)  

    

 
   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       
    ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ จำนวน 30,000 บาท 

 

      

  
- เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  ดังนี้ 
1.ค่าใช่จ่ายในการจัดประชุมราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและให้หมาย 
ความรวมถึง การประชุมราชการทางไกลผ่านดาวเทียม เช่น ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าอาหารในกรณีท่ีมีการประชุมคาบเกี่ยวมื้ออาหาร ค่าเช่าห้องประชุม 
ค่าใช่จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น เป็นต้น การประชุมราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ที่สามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้ ต้องเป็นการประชุมที่เก่ียวข้องกับการภารกิจขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือนำผลจากการประชุมไปเป็นแนวทางใน
การปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือรับทราบนโยบายในการทำงาน 
ประชุมชี้แจงหลักเกณฑ์ต่างๆหรือซักซ้อมความเข้าใจในระเบียบวิธีปฏิบัติต่างๆ 
รับทราบและรับฟังปัญหาอุปสรรคหรือพิจารณาหาข้อยุติ ประสานงานหรือแก้ไข
ปัญหาเฉพาะเรื่องร่วมกัน ดังนี้ 
  1.1  การประชุมราชการภายในหน่วยงานประจำเดือน 
  1.2  การประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงานต่างๆที่ได้รับ
แต่งตั้งตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทยหรือคำสั่งของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
  1.3  การประชุมสภาท้องถิ่น หรือคณะกรรมการสภาท้องถิ่น 
  1.4  การประชุมประชาคมหมู่บ้านเพื่อบูรณาการจัดทำแผนชุมชนหรือเรื่องอ่ืนที่
กฎหมาย ระเบียบ หรือหนังสือสั่งการท่ีกระทรวงมหาดไทยกำหนด 
  1.5  การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  1.6  การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับส่วนราชการหน่วยงานอื่น 
ของรัฐหรือเอกชน 
  1.7  การประชุมกรณีอ่ืนที่จำเป็นในการปฏิบัติหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
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2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่ายงบประมาณ 
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (สำนักปลัด)   

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    (1) ค่าเดินทางไปราชการ จำนวน 120,000 บาท 
 

      

  
- เพ่ือจ่ายเงินเป็นค่าในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 
เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าบริการจอด
รถในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สำหรับรถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
ระเบียบว่าด้วยรถราชการ ซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้มาโดยวิธีการซื้อ การยืม 
การเช่าหรือรับบริจาคหรือได้รับความช่วยเหลือจากรัฐบาลต่างประเทศหรือองค์การ
ระหว่างประเทศและขึ้นทะเบียนเป็นครุภัณฑ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบินค่าลงทะเบียนต่างๆ ที่จำเป็นในการเดินทางไปราชการ
ของผู้บริหารเทศบาล สมาชิกสภาทศบาลพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างหรือบุคคล 
คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝึกอบรม อบรม 
 สัมมนา  ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ   
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561(สำนักปลัด)  

    

 
    (2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 80,000 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนอง
เดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของผู้บริหารเทศบาล 
สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างหรือบุคคล คณะบุคคล 
ที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพ่ือประชุมฝึกอบรม อบรม สัมมนา 
ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับ
การปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหารสมาชิกสภาท้องถิ่น 
ข้าราชการและพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ 
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561 (สำนักปลัด)  

    

 

    (6) โครงการจัดการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิก
สภาท้องถิ่น 

จำนวน 270,000 บาท 

 

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิกสภาท้องถิ่น 
ตามท่ีกฎหมาย ระเบียบ หรือหนังสือสั่งการกำหนด รวมถึงความร่วมมือในการ 
ประชาสัมพันธ์ การณรงค์ หรือการให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนให้ทราบถึงสิทธิและ
หน้าที่และการมีส่วนร่วมทางการเมืองในการเลือกตั้งสภาผู้แทนราษฎรและเป็น
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ค่าใช้จ่ายในการอบรมคณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง (กปน.) และเจ้าหน้าที่
รักษาความปลอดภัยประจำที่เลือกตั้ง โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัดสถานที่ 
ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์  
ค่าหนังสือค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้
บรรจุเอกสาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าป้าย
โครงการ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ  
- ตามระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบคณะกรรมการเลือกตั้งว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ 
ผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2562 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5013 ลงวันที่ 26 
สิงหาคม 2563 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ
เลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม  2564 เรื่อง รูปแบบการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0818.2/ว 4149 ลงวันที่ 19
กรกฎาคม  2564 เรื่อง การเตรียมการการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
พ.ศ.2565 เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
(สำนักปลัด)  

 
   ค่าวัสดุ รวม 75,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 20,000 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดย
สภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลือง หมดไป 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้ 
งานได้ตามปกติ    
3.รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย  
 ค่าติดตั้ง  เป็นต้น  
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุสำนักงาน แบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุ 
การใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถ 
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่าดังนี้ 
หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาด 
เล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง ที่ถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร 
เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนที่ 
พระบรมยาลักษณ์ แผงปิดประกาศ แผ่นป้ายชื่อสำนักงาน หรือหน่วยงาน หรือแผ่น
ป้ายต่างๆ ที่ใช่ในสำนักงาน มู่ลี่ ม่านปรับแสง (ต่อผื่น) พรม (ต่อผืน) นาฬิกาตั้งหรือ
แขวนพระพุทธรูป พระบรมรูปจำลอง  กระเป่า ตาชั่งขนาดเล็ก ผ่าใบติดตั้งใน
สำนักงาน ผ้าใบเต็นท์ขนาดใหญ่ ตู้ยาสามัญประจำบ้าน แผงกันห้องแบบรื้อถอนได้ 
(Partition) ฯลฯ  

    

55



ข.ประเภทวัสดุสิ้นเปลืองได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลือง 
หมดไป แปรสภาพหรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิมดังนี้  
กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ำยาลบคำผิดฃ เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ 
กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปรินท์ เทป พี วี ซีแบบใส น้ำยาลบ 
กระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป ตัวเย้บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคาร์บอน กระดาษไข 
แฟ้ม สมุดบัญชี สมุดประวัติข้าราชการ แบบพิมพ์ ผ้าสำลี ธงชาติ สิ่งพิมพ์ที่ได้จาก
การซื้อ ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ น้ำมันไข ขี้ผึ้ง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนใน
สำนักงาน พวงมาลา พวงมาลัย กรวยดอกไม้ ฯลฯ      
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ว1358 ลงวันที่ 7
พฤษภาคม  2563 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2564 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว184 ลงวันที่ 12 
 มกราคม 2567(สำนักปลัด)  

 
   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 15,000 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดย
สภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลือง หมดไปหรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่าย ดังนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกต ิ   
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย 
ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุงานบ้านงานครัวแบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหายไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้   
หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ำ จานรอง ถ้วยชาม 
ช้อนส้อม กระจกเงา โอ่งน้ำ ที่นอน กระโถน เตาไฟฟ้า เตาน้ำมัน เตารีดเครื่องบด 
อาหาร เครื่องตีไข่ไฟฟ้า เครื่องปิ้งขนมปัง กระทะไฟฟ้า หม้อไฟฟ้า กระติดน้ำร้อน  
กระติดน้ำแข็ง ถังแก๊ส เตา สายยางฉีดน้ำ อ่างล้างจานถังน้ำ ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลือง
หมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  
ผงซักฟอก สบู่ น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด เข่ง มุ้ง ผ้าปูที่นอน ปลอกหมอน หมอน 
ผ้าห่ม ผ้าปูโต๊ะ น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้    
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 
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พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่ายงบประมาณ 
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(สำนักปลัด) 

 
   วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 20,000 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะ
โดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลือง หมดไป 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกต ิ   
3.รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย 
  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นแบ่งการพิจารณาออกเป็น 1 ประเภท ดังนี้ 
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลือง
หมดไปแปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้   
แก๊สหุงต้มน้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันจารบี
น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว1095ลว 28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายประจำปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว184 ลงวันที่ 12มกราคม 
2567(สำนักปลัด)  

    

 
   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 20,000 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดย
สภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไปหรือ 
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาโปแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วย หรือต่อชุดไม่เกิน 
 20,000 บาท 
 3. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งาน 
ได้ตามปกต ิ  
4. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุเช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย 
ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์แบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 ประเภทดังนี้ 
ก.ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการ
ใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซม 
ให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่าดังนี้   
แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลือง 
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หมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ 
อุปกรณ์บันทึกข้อมูล(Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disc,  
Digital Video Disc, Flash Drive)เทปบันทึกข้อมูล (Reel Magnetic Tape, 
Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์
คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง  
สายเคเบิล ฯลฯ 
 ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรือ
อะไหล่สำหรับการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็น
การซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้หน่วยประมวลผล 
ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสงแผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ 
(Key board) เมนบอร์ด (Main Board)เมมโมรี่ชิป(Memory Chip)เช่น Ram คัตซีท
ฟิดเตอร์ (Cut Sheet Feeder) เมาส์ Mouse)พรินเตอร์ สวิตชิ่งบ๊อกซ์ (Printer 
Switching Box)เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub)แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์(Card) 
Ethernet, Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound Card) เป็นต้น 
เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูล แบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต ์(Diskette) แบบฮาร์ดดิสต์ 
(Hard Disk) แบบซีดีรอม(CD ROM) แบบออพติคอล(Optical) เป็นต้น เราเตอร์ 
(Router) ฯลฯ    
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 25622) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่  
มท 0808.2/ว 1095 ลว 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว184 ลงวันที่ 12 
มกราคม 2567(สำนักปลัด)  

 
   ค่าสาธารณูปโภค รวม 242,000 บาท 
   ค่าไฟฟ้า จำนวน 180,000 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าในสำนักงาน/ในที่สาธารณะ  หรือ  อาคารสถานที่ที่อยู่ในความ
ดูแลรับผิดชอบของเทศบาล  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลว28พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่ายงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.8/ว 2217ลงวันที่ 
 19 ตุลาคม 2560 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว1846 ลงวันที่ 
 12 กันยายน 2560 เรื่อง แนวทางการแก้ไขปัญหาค่าสาธารณูปโภคค้างชำระ 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.7/ว1529ลงวันที่ 
 3 สิงหาคม 2560(สำนักปลัด) 
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   ค่าบริการโทรศัพท์ จำนวน 5,000 บาท 

 

      

  
-  เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์พื้นฐานในสำนักงาน  ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ ฯลฯและ
หมายความรวมถึงค่าใช้เพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยว 
กับการใช้บริการ เช่น ค่าเช่าเครื่อง เลขหมายโทรศัพท์ ค่าบำรุงรักษาสายของ 
เทศบาลตำบลน้ำอ้อม ฯลฯ   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลว 28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(สำนักปลัด)   

    

 
   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 50,000 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม รวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการสื่อสารโทรคมนาคม  เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบและค่าใช้บริการ
อินเทอร์เน็ต ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าโทรภาพ (โทรสาร) ค่าเทเลกซ์ ค่าวิทยุสื่อสาร 
ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม รวมถึงอินเทอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอ่ืนๆ เช่น ค่าเคเบิ้ล
ทีวี ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียมและให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้
บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ ค่าต่อสัญญาณจีพีเอส 
 (1 ครั้งต่อปี) 
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095ลว28 พฤษภาคม 
 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่ายงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(สำนักปลัด)  

    

 
   ค่าเช่าพ้ืนที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง จำนวน 7,000 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าพ้ืนที่เว็บไซต์และค่าธรรมเนียมที่เก่ียวข้อง (ระบบCLOUD, 
 HOSTING) 
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลว28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่ายงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(สำนักปลัด)  

    

 
  งบลงทุน รวม 12,000 บาท 
   ค่าครุภัณฑ์ รวม 12,000 บาท 
   ครุภัณฑ์สำนักงาน       
    จัดซื้อพัดลมอุตสาหกรรม จำนวน 12,000 บาท 

 

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจัดซื้อพัดลมอุตสาหกรรม จำนวน 2 เครื่อง มีรายละเอียด ดังนี้  
   1) สามารถปรับระดับแรงลมได้ 3 ระดับ 
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   2) ชนิดตั้งพ้ืน 3 ขา  
   3) แบบใบพัดเหล็กชุบโครเมี่ยม 4 ใบ ขนาด 24 นิ้ว 
   4) ตะแกรงครอบใบพัดชุบโครเมี่ยม 5) ขนาด 88 x 88 x 148 - 172 ซ.ม.  
- จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 
 (กองมาตรฐานงบประมาณ 1 สำนักงานประมาณ)  
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ –รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจาปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สำนักปลัด)   

 
  งบเงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ       
    (1) อุดหนุนที่ว่าการอำเภอกระนวน จำนวน 25,000 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนที่ว่าการอำเภอกระนวน ในการดำเนินงานตามโครงการ
สนับสนุนการจัดงานรัฐพิธีและวันสำคัญของชาติ อำเภอกระนวนจังหวัดขอนแก่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568  
-เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ. 2559 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
3) หนังสือ ที่ ขก 0918/1004 ลว 24 กรกฎาคม  2567 เรื่อง ขอส่งโครงการขอรับ
เงินอุดหนุน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)หน้าที่  88 ลำดับที่ 144 
(สำนักปลัด)   

    

 
 งานวางแผนสถิติและวชิาการ รวม 510,800 บาท 
  งบบุคลากร รวม 490,800 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 490,800 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 490,800 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจำปีและเงินปรับปรุงเงินเดือน
ประจำปีตำแหน่งต่างๆ ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2567 ถึงเดือนกันยายนฃ 2568 
จำนวน 1 อัตรา   
-เป็นไปตามกฎหมายและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 134ลงวันที่ 30  
ธันวาคม 2558 
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง 
กำหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ 11) ลงวันที่  6 
 มิถุนายน พ.ศ.2560  
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
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การกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  
5) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท0809.3/ว13 
ลว 3 กรกฎาคม 2561เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การ
เลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 
(สำนักปลัด)  

   
  งบดำเนินงาน รวม 20,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    (1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 10,000 บาท 
 

      

  

- เพ่ือจ่ายเงินเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าบริการจอดรถในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ 
สำหรับรถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามระเบียบว่าด้วยรถราชการ ซ่ึง
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้มาโดยวิธีการซื้อ การยืม การเช่าหรือรับบริจาคหรือ
ได้รับความช่วยเหลือจากรัฐบาลต่างประเทศหรือองค์การระหว่างประเทศและขึ้น
ทะเบียนเป็นครุภัณฑ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบินค่าลงทะเบียนต่างๆ ที่จำเป็นในการเดินทางไปราชการของพนักงาน
เทศบาล ที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพ่ือเข้า
ประชุม ฝึกอบรม อบรมสัมมนา  ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ   
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 
 2565 (สำนักปลัด)  

    

 
    (3) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนอง
เดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของพนักงานเทศบาล 
-เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557(สำนักปลัด)  

    

 

 

61



 งานบริหารงานคลัง รวม 2,625,580 บาท 
 
  งบบุคลากร รวม 1,660,680 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,660,680 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,439,400 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจำปีและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี
ตำแหน่งต่างๆ ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2567 ถึง เดือนกันยายน 2568 จำนวน 4 อัตรา   
-เป็นไปตามประกาศและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนด 
มาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที1่1) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 
พ.ศ.2560  
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการ
กำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ.,ก.ท. และก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.3/ว13 ลงวันที่ 3 
กรกฎาคม 2561 เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้น
เงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่2)พ.ศ.2561 (กองคลัง)  

    

 
   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

  

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งพนักงานเทศบาล ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองคลัง 
 จำนวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามประกาศและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) ประกาศ กจ.กท.และ อบต.เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือ 
จากเงินเดือนของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
3) หนังสือสานักงาน กจ. กท. และก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 
2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการคานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(กองคลัง)  

    

 
   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 177,600 บาท  

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ ตั้งแต่เดือนตุลาคม  
2567 ถึงเดือนกันยายน 2568 จำนวน 1 อัตรา  
-เป็นไปตามประกาศ ดังนี้ 
1) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงาน 
จ้าง (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 
2) ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  
3) ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดขอนแก่น เรื่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่3)  
4) ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดขอนแก่น เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่6)  (กองคลัง)  

    

 
   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 1,680 บาท 

 

     

  
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวแก่พนักงานจ้าง ตั้งแต่เดือนตุลาคม2567ถึง 
เดือนกันยายน 2568 จำนวน 1 อัตรา ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุเดือนละ
1,000 บาท จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 12,000 บาท 
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- เป็นไปตามประกาศและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์
การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว(ฉบับที่ 2) (กองคลัง)  

 
  งบดำเนินงาน รวม 964,900 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 187,400 บาท 

   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      

    ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตาม
กฎหมายว่าด้วยการจัดซือ้จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

จำนวน 100,000 บาท 

 

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่า
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ เช่น คณะกรรมการาตรวจงานจ้าง 
คณะกรรมการพิจารณา ผู้ควบคุมงาน ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
(1) พระราชบัญญัติจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
(2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 2850  
ลงวันที่ 12 กันยายน 2561 
(3) หนังสือ ด่วนที่สุด ที ่กค 0402.5/ว85 ลงวันที่ 6 กันยายน 2561เรื่องหลักเกณฑ์ 
การเบิกค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ(กองคลัง)  

    

 
   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 52,800 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานเทศบาลตามสิทธิที่จะได้รับ   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที2่) พ.ศ. 2551 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม2559 
 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการ 
ส่วนท้องถิ่น  (กองคลัง)   

    

  
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 

จำนวน 9,600 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลตามสิทธิที่ควรจะได้รับ   
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563    
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2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2549   
3) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค0422.3/ว257ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559 
 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว1013 ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2559
เรื่อง การเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร  
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 
เรื่องประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน (กองคลัง)  

 
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้ได้รับบำนาญ จำนวน 25,000 บาท 

 

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้ได้รับบำนาญของพนักงานเทศบาลซึ่งมี
สิทธิ ได้รับการช่วยเหลือ  
-เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
พนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2541    
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
พนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ.2549   
3) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค 0422.3/ว257ลงวันที่ 28มิถุนายน 
2559  เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว1013 ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ์2559 
 เรื่อง การเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร  
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม2559เรื่อง 
ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน  (กองคลัง) 

    

 
   ค่าใช้สอย รวม 716,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    (1)ค่าจ้างเหมาบริการผู้บันทึกข้อมูล จำนวน 108,000 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเงินเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลเพ่ือช่วยปฏิบัติงานบันทึกข้อมูลและการ
จัดทำหรือปรับปรุงเอกสารต่างๆทั้งนี้ตามที่คณะกรรมการพิจารณาค่างานและค่าตอบ 
แทนกำหนด โดยมีคณะกรรมการตรวจการจ้าง และพนักงานที่ได้รับแต่งตั้งเป็นผู้
ควบคุมการทำงาน โดยมีข้อกำหนดขั้นต้น 
  1.ให้บริการ วันละ 8 ชั่วโมง 6 วัน / สัปดาห์   
  2.เป็นอัตราราคาท่ีรวมค่าบริหารจัดการ กำไร ดอกเบี้ย ภาษีและค่าอุปกรณ์ 
เครื่องมือที่จำเป็นในการให้บริการแล้ว 
-เป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 มิถุนายน 
  2567 
2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว2909 ลว 27 เมษายน 2565 เรื่อง 
หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ที่เบิกจ่ายในลักษณะ ค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
3)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว7302 ลว 30 กันยายน 2565 เรื่อง  
หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(กองคลัง)  
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    (2)ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ จำนวน 20,000 บาท 
 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ  ดังนี้  ค่าจ้างเอกชน
ดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ค่าใช่จ่ายในการเผยแพร่ หรือการ
ประชาสัมพันธ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เช่น ค่าโฆษณาและเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์(รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่
ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง  โทรทัศน์  โรงมหรสพ ค่าจัดทำเอกสาร
ประชาสัมพันธ์หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ) ค่าโล่ ใบประกาศเกียรติคุณ ค่ากรอบใบ
ประกาศเกียรติคุณสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น หรือผู้ให้ความช่วยเหลือ หรือ
ควรได้รับการยกย่องจากทางราชการค่าใช้จ่ายในการจัดทำเว็บไซต์  ค่าจ้าง
ปรับปรุงโดเมนwebsiteค่าธรรมเนียมในการคืนบัตร เปลี่ยนบัตรโดยสารพาหนะ
ในการเดินทางไปราชการหรือ ค่าบัตรโดยสารที่ไม่สามารถคืนหรือเปลี่ยนบัตรได้
กรณีเลื่อนการเดินทางไปราชการ กรณีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสั่งให้งด หรือ
เลื่อนการเดินทางไปราชการ และให้รวมถึงกรณีเหตุสุดวิสัยอ่ืนๆ ที่ทำให้ไม่
สามารถเดินทางไปได้ ทั้งนี ้ ต้องมิได้เกิดจากตัวผู้เดินทางไปราชการเป็นเหตุ
ค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวกับการทำธุรกรรมทางการเงินเพ่ือความสะดวกขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มิใช่เป็นการร้องขอของผู้มีสิทธิรับเงินค่าใช้จ่ายในการใช้
สถานที่อ่ืนชั่วคราวขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ค่าใช้จ่ายในการประดับ 
ตกแต่งอาคารสถานที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ค่าบริการ หรือค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการกำจัดแมลงแมง หน ูหรือสัตว์ที่อาจเป็นพาหะนำโรคร้ายมาสู่คน 
และให้หมายความรวมถึงการกำจัดเชื้อโรคหรือเชื้อราขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นหรือบ้านพักที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดไว้ให้ ค่ากำจัดขยะหรือสิ่ง
ปฏิกูลค่าใช้จ่ายในการเป็นสมาชิก หรือการจัดซื้อหนังสือ จุลสาร วารสาร 
หนังสือพิมพ์ หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ เพ่ือใช้ในราชการโดยส่วนรวม  ค่าบริการใน
การกำจัดสิ่งปฏิกูลจัดเก็บขยะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ค่าบริการในการ
กำจัดสิ่งปฏิกูลบ้านพักขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกรณีไม่มีผู้พักอาศัย 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัดผลิตรายการและถ่ายทอดสถานีโทรทัศน์ และวิทยุ ค่า
ระวางบรรทุกขนส่งพัสดุหรือพัสดุภัณฑ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยกเว้น
ค่าระวางบรรทุกขนส่งพัสดุหรือพัสดุภัณฑ์ในการฝึกอบรม การจัดงาน และการ
ประชุมระหว่างประเทศค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่เกิดจากการใช้พัสดุที่ยืมจากหน่วยงาน
อ่ืน เพ่ือใช้ปฏิบัติราชการกรณีที่จำเป็นเร่งด่วนเป็นการชั่วคราว ค่าตรวจร่างกาย
ของบุคลากรเพ่ือตรวจหาสารกัมมันตภาพรังสี และเชื้อเอชไอวีจากการปฏิบัติ 
งานตามภารกิจปกติ และไม่ถือเป็นสวัสดิการการรักษาพยาบาลที่พนักงาน 
ส่วนท้องถิ่นท่ีจะใช่สิทธิเบิกจ่ายตามกฎหมายเกี่ยวกับการเบิกจ่ายค่ารักษา 
พยาบาลค่าใช้จ่ายในการเช่าอาคารและที่ดินรวมทั้งค่าบริการอื่นใดท่ีเกี่ยวกับ
การเช่าค่าใช่จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาลการระงับข้อพิพาทโดยการ
อนุญาโตตุลาการอันเนื่องมาจากการปฏิบัติราชการ ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอกค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่าบ้าน)
ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกันค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำ
พิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ ที่เป็นการจ้างให้ผู้รับจ้างทำการอย่างหนึ่งอย่าง
ใด ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบดัดแปลงต่อเติมครุภัณฑ์  สิ่งก่อสร้างอย่างใด และอยู่
ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น 
ค่าจ้างเหมาสูบน้ำ ค่าบริการกำจัดปลวกค่าจ้างผู้แสดงแบบ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน 
ค่าตรวจวินิจฉัยโรค ค่าทำหมัน เป็นต้น  ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น 
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ค่าจ้างท่ีปรึกษา, ค่าจ้างออกแบบ, ค่ารับรองแบบ,ค่าจ้างทำระบบแผนที่ภาษี,
ค่าจ้างทนายความ, ค่าจ้างผู้เชียวชาญบัญชีค่าตรวจวินิจฉัยโรค,ค่าทำหมันสัตว์ 
ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณีดำเนินการเอง  ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำ
เพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ป้ายชื่อสำนักงานหรือป้ายอื่นๆค่าติดตั้ง
โทรศัพท์ค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการติดตั้งโทรศัพท์ ยกเว้นค่าตู้สาขา ค่าครื่องโทรศัพท์ 
พ่วงภายใน  ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณ ต่างๆ(ที่ไม่เข้าลักษณะที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง)ค่าดูแลระบบสารบรรณอิเลคทรอนิกส์  ฯลฯ     
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
 2)หนังสือ มท 0808.2/ว7302 ลว 30 กันยายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ์การ
ดำเนิน 
การจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน
2565 
เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ่าย 
ประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14
มิถุนายน 2567 (กองคลัง)   

   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       
    ค่ารับรอง จำนวน 8,000 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรอง  ดังนี้ 
1. ค่ารับรอง (รายจ่ายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น) 
2. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร สำหรับกรณีหน่วยงานอื่นหรือบุคล
ภายนอกเข้าดูงานหรือเยี่ยมชมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือ กรณีการตรวจ
เยี่ยมหรือตรวจราชการ การแถลงข่าวขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลว 28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กองคลัง) 
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   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    (1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 40,000 บาท 
 

      

  
- เพ่ือจ่ายเงินเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษค่าบริการจอดรถในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สำหรับรถยนต์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามระเบียบว่าด้วยรถราชการ ซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ได้มาโดยวิธีการซื้อ การยืม การเช่าหรือรับบริจาคหรือได้รับความช่วยเหลือจาก
รัฐบาลต่างประเทศหรือองค์การระหว่างประเทศและขึ้นทะเบียนเป็นครุภัณฑ์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบินค่าลงทะเบียนต่างๆที่
จำเป็นในการเดินทางไปราชการของพนักงานเทศบาลลูกจ้างประจำและพนักงาน
จ้างที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพ่ือเข้าประชุมฝึกอบรม อบรม 
สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ   
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน  2567 (กองคลัง)   

    

 
    (2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 40,000 บาท 

 

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนอง
เดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่ายของพนักงานเทศบาล
ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้าง-เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 25572) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที ่มท 0808.2/ว6354ลงวันที่ 14 มิถุนายน  2567   (กองคลัง)   

    

 
   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 500,000 บาท 

 

      

  
(รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบำรุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ)   
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ค่าซ่อมแซม 
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีเกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือชำรุด
เสียหายจากการใช้งานปกติ  โดยแยกได้ดังนี้  
    (1) สำนักปลัด           ตั้งไว้      จำนวน    100,000.- บาท 
    (2) กองคลัง              ตั้งไว้      จำนวน     10,000.- บาท 
    (3) กองช่าง              ตั้งไว้      จำนวน    370,000.- บาท 
    (4) กองการศึกษา       ตั้งไว้      จำนวน     20,000.- บาท 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
 มิถุนายน  2567 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที ่27 เมษายน 2565 
เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณ 
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รายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท0808.2/ว1095ลงวันที่ 28
พฤษภาคม2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กองคลัง)   

   ค่าวัสดุ รวม 60,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 20,000 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดย
สภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไปหรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ีค่าประกันภัย 
  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุสำนักงาน แบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหายไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้ 
หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาด
เล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง ที่ถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร 
เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจภาพเขียน แผนที่ พระ
บรมยาลักษณ์ แผงปิดประกาศ แผ่นป้ายชื่อสำนักงานหรือหน่วยงาน หรือแผ่นป้าย
ต่างๆที่ใช่ในสำนักงาน มู่ลี่ ม่านปรับแสง (ต่อผื่น)พรม(ต่อผืน) นาฬิกาตั้งหรือแขวน
พระพุทธรูปพระบรมรูปจำลองกระเป่า ตาชั่งขนาดเล็ก ผ่าใบติดตั้งในสำนักงาน
ผ้าใบเต๊นฑ์ขนาดใหญ่ ตู้ยาสามัญประจำบ้าน แผงกันห้องแบบรื้อถอน
ได ้(Partition) ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อม
สิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพ
เดิม ดังนี้ 
กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ำนาลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ 
กาวสมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปรินท์ เทป พี วี ซี แบบใสน้ำยาลบ
กระดาษไขไม้บรรทัด คลิป ตัวเย้บกระดาษ เข็มหมุดกระดาษคาร์บอนกระดาษ
ไข แฟ้ม สมุดบัญชีสมุดประวัติข้าราชการ แบบพิมพ์ ผ้าสำลี ธงชาติสิ่งพิมพ์ที่ได้จาก
การซื้อของใช้ในการบรรจุหีบห่อ น้ำมัน ไข ขี้ผึ้ง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนใน
สำนักงาน พวงมาลา พวงมาลัย กรวยดอกไม้ ฯลฯ      
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 
 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(กองคลัง)  
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   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 20,000 บาท 
 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะ
โดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลือง หมด
ไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ 
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่นค่าขนส่ง ค่าภาษีค่าประกันภัย  
ค่าติดตั้ง เป็นต้น- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุงานบ้านงานครัวแบ่งการพิจารณาออกเป็น  
2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้  
หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ำ จานรอง ถ้วยชาม
ช้อนส้อม กระจกเงา โอ่งน้ำ ที่นอน กระโถน เตาไฟฟ้า เตาน้ำมัน เตารีด เครื่องบด
อาหารเครื่องตีไข่ไฟฟ้า เครื่องปิ้งขนมปัง กระทะไฟฟ้าหม้อไฟฟ้ารวมถึง หม้อหุง
ข้าวไฟฟ้า กระติดน้ำร้อน กระติดน้ำแข็งถังแก๊ส เตา สายยาฉีดน้ำ อ่างล้างจาน  
ถังน้ำฯลฯ 
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อม
สิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพ
เดิม ดังนี้  
ผงซักฟอก สบู่ น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด เข่ง มุ้ง ผ้าปูที่นอน ปลอกหมอน
หมอน 
ผ้าห่ม ผ้าปูโต๊ะ น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ว 1095ลว 28
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(กองคลัง)   

    

 
   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 20,000 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดย
สภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลืองหมดไปหรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นและให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วย หรือต่อชุดไม่เกิน 
 20,000 บาท 
3. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ 
4. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่นค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย 
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 ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์แบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้  
แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ 
ข.ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อม
สิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพ
เดิม ดังนี้ 
อุปกรณ์บันทึกข้อมูลDiskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disc, 
Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึกข้อมูล(Reel Magnetic Tape, 
Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์
คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์กระดาษต่อเนื่อง  
สายเคเบิล ฯลฯ 
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรือ
อะไหล่สำหรับการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็น
การซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลางรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
หน่วยประมวลผลฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระหรือ
แป้นพิมพ์ (Key board)เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ชิป (Memory Chip)เช่น 
Ramคัตซีทฟิดเตอร์ (Cut Sheet Feeder) เมาส์(Mouse) พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ 
(Printer Switching Box) เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub)แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์
(Card) Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound Card) เป็นต้น 
เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์(Diskette) แบบฮาร์ดดิสต์ 
(Hard Disk) แบบซีดีรอม(CD ROM)แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น เราเตอร์
(Router) ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลว 28
พฤษภาคม 
 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่ายงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(กองคลัง)   

 
   ค่าสาธารณูปโภค รวม 1,500 บาท 
   ค่าบริการไปรษณีย์ จำนวน 1,500 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์  ค่าฝากส่งไปรษณีย์  ค่าบริการไปรษณีย์ตอบรับ 
ค่าดวงตราไปรษณีย์ หรือค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบ 
บริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS)  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095ลว28พฤษภาคม 
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2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่ายงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กองคลัง)   

 
 งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 520,400 บาท 
  งบบุคลากร รวม 490,800 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 490,800 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 490,800 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจำปีและเงินปรับปรุงเงินเดือน
ประจำปีตำแหน่งต่างๆ ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2567 ถึงเดือนกันยายน 2568 
จำนวน 1 อัตรา  
-เป็นไปตามกฎหมายและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 134 ลงวันที่ 
30 ธันวาคม 2558 
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง 
กำหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 11)ลงวันที่ 6 
 มิถุนายน พ.ศ.2560  
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น  
5) หนังสือสำนักงาน ก.จ.,ก.ท.และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.3/ว13 
ลว 3 กรกฎาคม 2561เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การ
เลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ 2)  พ.ศ.2561 
(สำนักปลัด)  

    

 
  งบดำเนินงาน รวม 29,600 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 9,600 บาท 
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 

จำนวน 9,600 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลซึ่งมีสิทธิได้รับการ 
ช่วยเหลือ  
- เป็นไปตามระเบียบ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
พนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563    
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
พนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ.2549   
3) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค 0422.3/ว257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 
  2559  เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว1013ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 
2559 เรื่อง การเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร  

    

71



5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม
2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน(สำนักปลัด)  

   ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

      
    (1) ค่าเดินทางไปราชการ จำนวน 10,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเงินเป็นค่าในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าบริการจอดรถในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สำหรับรถยนต์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามระเบียบว่าด้วยรถราชการ ซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ได้มาโดยวิธีการซื้อ การยืม การเช่าหรือรับบริจาคหรือได้รับความช่วยเหลือจาก 
รัฐบาลต่างประเทศหรือองค์การระหว่างประเทศและขึ้นทะเบียนเป็นครุภัณฑ์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ 
ที่จำเป็นในการเดินทางไปราชการของพนักงานเทศบาล ที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติ
ให้เดินทางไปราชการเพ่ือเข้าประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา  ดูงาน หรือไป
ติดต่อราชการ   
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 
 2565  (สำนักปลัด)  

    

 
    (2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนอง
เดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่ายของพนักงานเทศบาล 
-เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  (สำนักปลัด)   
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 527,680 บาท 
  งบบุคลากร รวม 439,680 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 439,680 บาท 

 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 439,680 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจำปีและเงินปรับปรุงเงินเดือน 
ประจำปีตำแหน่งต่างๆ ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2567 ถึงเดือนกันยายน 2568 
จำนวน 1 อัตราของพนักงานเทศบาล ตำแหน่ง เจ้าพนักงานป้องกันบรรเทา 
สาธารณภัย   
-เป็นไปตามประกาศและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง 
กำหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 11)ลงวันที่ 
6 มิถุนายน พ.ศ.2560  
2) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
การกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  
3) หนังสือสำนักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.3/ว13  
ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561 เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์
การเลื่อนข้ันเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 
 (สำนักปลัด) 

    

 
  งบดำเนินงาน รวม 88,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 48,000 บาท 
   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 48,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานเทศบาลตามสิทธิที่จะได้รับ   
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ 2) 
 พ.ศ.2551 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น(ฉบับที ่3) 
 พ.ศ.2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ 4) 
 พ.ศ.2562 (สำนักปลัด)  

    

  
   ค่าใช้สอย รวม 40,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ

รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
      

    (1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 20,000 บาท 
 

      

  

- เพ่ือจ่ายเงินเป็นค่าในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 
เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าบริการจอด 
รถในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สำหรับรถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม 
ระเบียบว่าด้วยรถราชการ ซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้มาโดยวิธีการซื้อ การยืม 
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การเช่าหรือรับบริจาคหรือได้รับความช่วยเหลือจากรัฐบาลต่างประเทศหรือองค์การ
ระหว่างประเทศและขึ้นทะเบียนเป็นครุภัณฑ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆที่จำเป็นในการเดินทางไปราชการ 
ของพนักงานเทศบาลพนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติ 
ให้เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงานหรือไปติดต่อราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ.2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 
(สำนักปลัด)  

 
    (2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 20,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่
เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่ายของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง 
หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เข้าฝึกอบรม ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1).ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 (สำนักปลัด)  

    

   
 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 737,680 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 298,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 90,000 บาท 

 

   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

    ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จำนวน 90,000 บาท 
 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไปเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติ
หน้าที่ของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนของเทศบาลตำบลน้ำอ้อม ได้แก่  
(1) อาสาสมัครขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแห่งพ้ืนที่ที่ได้รับคำสั่งช่วยสนับสนุน
การปฏิบัติหน้าที่จากผู้บริหารท้องถิ่นแห่งนั้น   
(2) อาสาสมัครขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแห่งพ้ืนที่อ่ืนที่ไปสนับสนุนการปฏิบัติ
หน้าที่ตามคำร้องขอจากผู้บริหารท้องถิ่นแห่งนั้น  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 
2) ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติ ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ของอาสาสมัครในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2560  
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3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัย 
ฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง
ปัจจุบัน 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 0684 ลงวันที่ 8 
กุมภาพันธ์ 2560 เรื่อง หลักเกณฑ์วิธีการปฏิบัติสำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในการช่วยเหลือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนและจังหวัดที่ประสบสาธารณ
ภัย ตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยพ.ศ.2550 (สำนักปลัด)  

 
   ค่าใช้สอย รวม 153,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    (1) ค่าจ้างเหมาบริการปฏิบัติงานป้องกนัและบรรเทา 
สาธารณภัย 

จำนวน 108,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการปฏิบัติงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยทั้งนี้
ตามท่ีคณะกรรมการพิจารณา ค่างานและค่าตอบแทนกำหนด โดยมีคณะกรรมการ
ตรวจการจ้าง และพนักงานที่ได้รับแต่งตั้งเป็นผู้ควบคุมการทำงาน โดยมีข้อกำหนด
ขั้นต้น 
  1.ให้บริการ วันละ 8 ชั่วโมง 6 วัน / สัปดาห์   
  2.เป็นอัตราราคาท่ีรวมค่าบริหารจัดการ กำไร ดอกเบี้ย ภาษีและค่าอุปกรณ์ 
เครื่องมือที่จำเป็นในการให้บริการแล้ว 
-เป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว2909 ลว 27เมษายน 2565 เรื่อง
หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะ ค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว7302 ลว 30 กันยายน 2565เรื่อง
หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สำนักปลัด)  

    

 
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ จำนวน 10,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ  ดังนี้ ค่าจ้างเอกชนดำเนินงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ค่าใช่จ่ายในการเผยแพร่ หรือการประชาสัมพันธ์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เช่น ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
(รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทาง
วิทยุกระจายเสียงโทรทัศน์ โรงมหรสพ ค่าจัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์หรือสิ่งพิมพ์
ต่างๆ)ค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวกับการทำธุรกรรมทางการเงินเพ่ือความสะดวกของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มิใช่เป็นการร้องขอของผู้มีสิทธิรับเงินค่าใช้จ่ายในการ
ใช้สถานที่อ่ืนชั่วคราวขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นค่าใช้จ่ายในการประดับตกแต่ง
อาคารสถานที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นค่าบริการ หรือค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการ
กำจัดแมลง แมง หน ูหรือสัตว์ที่อาจเป็นพาหะนำโรคร้ายมาสู่คน และให้หมายความ
รวมถึงการกำจัดเชื้อโรคหรือเชื้อราขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือบ้านพักที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดไว้ให้ ค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล ค่าใช้จ่ายในการเป็น
สมาชิกหรือการจัดซื้อหนังสือจุลสาร วารสารหนังสือพิมพ์ หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ 
เพ่ือใช้ในราชการโดยส่วนรวมค่าบริการในการกำจัดสิ่งปฏิกูลจัดเก็บขยะขององค์กร 
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ปกครองส่วนท้องถิ่น ค่าบริการในการกำจัดสิ่งปฏิกูลบ้านพักขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นกรณีไม่มีผู้พักอาศัยค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัด ผลิตรายการ และถ่ายทอด
สถานีโทรทัศน์ และวิทยุ ค่าระวางบรรทุกขนส่งพัสดุหรือพัสดุภัณฑ์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ยกเว้นค่าระวางบรรทุก ขนส่งพัสดุหรือพัสดุภัณฑ์ในการ
ฝึกอบรมการจัดงานและการประชุมระหว่างประเทศ ค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่เกิดจากการ
ใช้พัสดุที่ยืมจากหน่วยงานอื่นเพ่ือใช้ปฏิบัติราชการกรณีที่จำเป็นเร่งด่วนเป็นการ
ชั่วคราว ค่าตรวจร่างกายของบุคลากรเพ่ือตรวจหาสารกัมมันตภาพรังสี และเชื้อเอช
ไอวีจากการปฏิบัติงานตามภารกิจปกติ และไม่ถือเป็นสวัสดิการการรักษาพยาบาลที่
พนักงานส่วนท้องถิ่นที่จะใช่สิทธิเบิกจ่ายตามกฎหมายเกี่ยวกับการเบิกจ่ายค่ารักษา 
พยาบาลค่าใช้จ่ายในการเช่าอาคารและที่ดิน รวมทั้งค่าบริการอื่นใดท่ีเกี่ยวกับการเช่า
ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาล การระงับข้อพิพาทโดยการอนุญาโตตุลาการ 
อันเนื่องมาจากการปฏิบัติราชการค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน)ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ย
ประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษาค่าจ้างเหมาบริการที่เป็นการจ้าง
ให้ผู้รับจ้างทำการอย่างหนึ่งอย่างใดซึ่งมิใช่เป็นการประกอบดัดแปลง ต่อเติม
ครุภัณฑ์สิ่งก่อสร้างอย่างใด และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมา
สูบน้ำ ค่าบริการกำจัดปลอก ค่าจ้างผู้แสดงแบบ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน ค่าตรวจ
วินิจฉัยโรค  เป็นต้น 
ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเช่น ค่าจ้างที่ปรึกษา, ค่าจ้างออกแบบ, ค่ารับรอง
แบบ, ค่าจ้างทำระบบแผนที่ภาษี, ค่าจ้างทนายความ,ค่าจ้างผู้เชียวชาญบัญชีค่า
ตรวจวินิจฉัยโรค,ค่าทำหมันสัตว์  ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณีดำเนินการเอง ค่าจ้าง
เหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ป้ายชื่อสำนักงานหรือ
ป้ายอื่นๆค่าติดตั้งโทรศัพท์ค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการติดตั้งโทรศัพท์ยกเว้น ค่าตู้สาขาค่า
เครื่องโทรศัพท์พ่วงภายในค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ (ท่ีไม่เข้าลักษณะที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง) ค่าดูแลระบบสารบรรณอิเลคทรอนิกส์ ฯลฯ     
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
2) หนังสือ มท 0808.2/ว7302 ลว 30 กันยายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ์การดำเนิน 
การจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว2909 ลงวันที่ 27เมษายน 2565  
เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สำนักปลัด)  
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   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    (1)โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้อถิน่ 

จำนวน 35,000 บาท 

 

      

  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้อถิ่นกรณีเยียวยาหรือฟ้ืนฟูหลังเกิดสาธารณภัย 
-เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอานาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2566 
2)หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุดที่ มท0808.2/ว5911ลงวันที่ 5 กรกฎาคม
2566เรื่องกำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติการช่วยเหลือประชาชนตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2566 (สำนักปลัด) 

    

 
   ค่าวัสดุ รวม 55,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 10,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพ
ไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลือง หมดไปหรือเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย 
 ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุสำนักงาน แบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
  (ก) ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก ่สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมี
อายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่
สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้ 
หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาด
เล็กไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง ที่ถูพ้ืน ตะแกรงวาง
เอกสาร เครื่องตัดโฟมเครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียนแผน
ที ่พระบรมยาลักษณ์ แผงปิดประกาศ แผ่นป้ายชื่อสำนักงาน หรือหน่วยงานหรือ
แผ่นป้ายต่างๆ ที่ใช่ในสำนักงานมู่ลี่ ม่านปรับแสง (ต่อผื่น) พรม (ต่อผืน)นาฬิกาตั้ง
หรือแขวน  พระพุทธรูป พระบรมรูปจำลอง  กระเป่า ตาชั่งขนาดเล็ก ผ้าใบติดตั้งใน
สำนักงาน ผ้าใบเต็นท์ขนาดใหญ่ ตู้ยาสามัญประจำบ้าน แผงกั้นห้อง 
แบบรื้อถอนได้ (Partition) ฯลฯ  
   (ข) ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อม
สิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพ
เดิม ดังนี้  
กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ำยาลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว 
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สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปรินท์ เทป พี วี ซีแบบใส น้ำยาลบกระดาษ
ไข ไม้บรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคาร์บอนก ระดาษไข แฟ้ม 
สมุดบัญชีสมุดประวัติข้าราชการ แบบพิมพ์ ผ้าสำลี ธงชาติ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ 
ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ น้ำมันไข ขี้ผึ้ง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนใน
สำนักงาน พวงมาลาพวงมาลัย กรวยดอกไม้ ฯลฯ      
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1358 ลงวันที่ 7
พฤษภาคม 2563 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม  2564 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว184 ลงวันที่ 12 
 มกราคม 2567  (สำนักปลัด) 

 
   วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 25,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดย
สภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลืองหมดไป หรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย 
  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุเครื่องดับเพลิง แบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหายไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้ 
วาล์วน้ำดับเพลิง(เชื่อมกับรถดับเพลิง)ท่อสายส่งน้ำ สายดับเพลิง อุปกรณ์ดับไฟป่า
(สายฉีด,ถัง,ไม้ตบไฟ) สายดูดน้ำ ข้อต่อท่อดูดเกลียวหยาบ แป๊ป ตะแกรงกรองผง
ทองเหลืองข้อต่อสวมเร็วเกลียวนอก ขวานเหล็กดับเพลิงเกลียวต่อสายหัวฉีดน้ำ
ดับเพลิง แองเก้ิลวาล์วทองเหลือง หน้ากากกันสารเคมี ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อม
สิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพ
เดิม ดังนี้  ถังดับเพลิง  ลูกบอลดับเพลิง สารเคมีดับเพลิง ฯลฯ   (สำนักปลัด)    

    

 
   วัสดุเครื่องดับเพลิง จำนวน 20,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดย
สภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลืองหมดไป 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ    
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3.รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย  
ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุเครื่องดับเพลิง แบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหายไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้   
วาล์วน้ำดับเพลิง(เชื่อมกับรถดับเพลิง)ท่อสายส่งน้ำ สายดับเพลิง อุปกรณ์ดับไฟป่า
(สายฉีด,ถัง ,ไม้ตบไฟ) สายดูดน้ำ ข้อต่อท่อดูดเกลียวหยาบ แป๊ป ตะแกรงกรองผง
ทองเหลือง ข้อต่อสวมเร็วเกลียวนอก ขวานเหล็กดับเพลิง เกลียวต่อสายหัวฉีดน้ำ
ดับเพลิง แองเก้ิลวาล์วทองเหลือง หน้ากากกันสารเคมี ฯลฯ  
ข.ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อม
สิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพ
เดิม ดังนี้   
ถังดับเพลิง  ลูกบอลดับเพลิง สารเคมีดับเพลิง ฯลฯ (สำนักปลัด)  

 

แผนงานการศึกษา 
 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,033,760 บาท 
  งบบุคลากร รวม 933,960 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 933,960 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 891,960 บาท 

 

      

  

-เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจำปีและเงินปรับปรุงเงินเดือน 
ประจำปีตำแหน่งต่างๆ ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2567 ถึง เดือนกันยายน 2568  
จำนวน 2 อัตรา  
-เป็นไปตามประกาศและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว134 ลงวันที่ 30 
 ธันวาคม 2558 
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง
กำหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 
 มิถุนายน พ.ศ.2560  
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ 
การกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  
5) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต.ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.3/ว13 ลง
วันที่ 3 กรกฎาคม 2561 เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การ
เลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 
(กองการศึกษา)  

    

 
   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งพนักงานเทศบาลตำแหน่ง ผู้อำนวยการกอง
การศึกษา เดือนละ 3,500 บาท จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 42,000 บาท 
- เป็นไปตามประกาศและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 

    

79



1) ประกาศ กจ. กท. และ อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับเงินค่าตอบแทนนอก 
เหนือจากเงินเดือนของข้าราชการหรือพนักงานสวนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
2) หนังสือสานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 
ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงาน 
บุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กองการศึกษา)  

  งบดำเนินงาน รวม 99,800 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 29,800 บาท 
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

 

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ฃกจ้าง
ประจำ 

จำนวน 29,800 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลซึ่งมีสิทธิได้รับ 
การช่วยเหลือ  
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
พนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563    
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
พนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ.2549   
3) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค 0422.3/ว257 ลงวันที่ 28มิถุนายน2559 
 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว1013 ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2559 
เรื่อง การเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร  
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 
เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน (กองการศึกษา)   

    

 
   ค่าใช้สอย รวม 35,000 บาท 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    (1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 20,000 บาท 
 

      

  

- เพ่ือจ่ายเงินเป็นค่าในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักรเช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าบริการจอดรถในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สำหรับรถยนต์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามระเบียบว่าด้วยรถราชการ ซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ได้มาโดยวิธีการซื้อการยืมการเช่าหรือรับบริจาคหรือได้รับความช่วยเหลือจากรัฐบาล
ต่างประเทศหรือองค์การระหว่างประเทศและขึ้นทะเบียนเป็นครุภัณฑ์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ที่จำเป็นใน
การเดินทางไปราชการของพนักงานเทศบาล ที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไป
ราชการเพ่ือเข้าประชุม ฝึกอบรม อบรมสัมมนา  ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ   
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
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ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท0808.2/ว 4657ลงวันที่ 30 มิถุนายน2565 
 (กองการศึกษา)   

 
    (3) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 15,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่
เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของพนักงานเทศบาล  
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า 
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  (กองการศึกษา)  

    

 
   ค่าวัสดุ รวม 35,000 บาท 

 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 25,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดย
สภาพ 
ไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลืองหมดไปหรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ีค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุสำนักงาน แบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
  ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมี
อายุการใช้งานไม่ยืนนานหรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่
สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่าดังนี้หนังสือ เครื่อง
คิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้
บรรทัดเหล็ก กรรไกรเก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง ที่ถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร เครื่อง
ตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษเครื่องเย็บกระดาษ กุญแจภาพเขียนแผนที่ พระบรมยา
ลักษณ์ แผงปิดประกาศ แผ่นป้ายชื่อสำนักงานหรือหน่วยงาน หรือแผ่นป้ายต่างๆ
ที่ใช่ในสำนักงาน มู่ลี่ม่านปรับแสง(ต่อผื่น)พรม (ต่อผืน) นาฬิกาตั้งหรือแขวน
พระพุทธรูป พระบรมรูปจำลอง กระเป๋าตาชั่งขนาดเล็ก ผ้าใบติดตั้งใน
สำนักงาน ผ้าใบเต๊นฑ์ ขนาดใหญ่ ตู้ยาสามัญประจำบ้านแผงกันห้องแบบรื้อถอน
ได ้(Partition) ฯลฯ  
  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อม
สิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพ
เดิมดังนี ้ 
กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ำยาลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ  
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กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปรินท์ เทปพี วี ซีแบบใส น้ำยาลบ
กระดาษไขไม้บรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุดกระดาษคาร์บอนกระดาษ
ไข แฟ้ม สมุดบัญชี สมุดประวัติข้าราชการแบบพิมพ์ ผ้าสำลี ธงชาติสิ่งพิมพ์ที่ได้ 
จากการซื้อ ของใช้ในการบรรจุหีบห่อน้ำมัน ไข ขี้ผึ้ง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชน
ในสำนักงาน พวงมาลาพวงมาลัย กรวยดอกไม้ ฯลฯ      
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กองการศึกษา)   

 
   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 10,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดย
สภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลืองหมดไปหรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ    
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วย หรือต่อชุดไม่เกิน 
 20,000 บาท      
3. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ        
4. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ีค่าประกันภัย  
ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์แบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้     
   ก.ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหายไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้  
แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ       
   ข.ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อม
สิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพ
เดิม ดังนี้  
อุปกรณ์บันทึก ข้อมูล (Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact 
Disc,Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึกข้อมูล (Reel Magnetic Tape, 
assetteTape, Cartridge Tape)หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์
คอมพิวเตอร์ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สาย
เคเบิล ฯลฯ 
   ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรือ
อะไหล่สำหรับการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็น
การซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้  
หน่วยประมวลผลฮาร์ดดิสก์ ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระหรือ 
แป้นพิมพ์(Key board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ ชิป (MeMory Chip)เช่น 
Ram คัตซีทฟิดเตอร์ (Cut Sheet Feeder)เมาส์(Mouse)พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ 
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(Printer Switching Box)เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) แผ่นวงจรเล็กทรอนิกส์ 
(Card) Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound Card) เป็นต้น  
เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์(Diskette)แบบฮาร์ดดิสต์ 
(Hard Disk)แบบซีดีรอม(CD ROM) แบบออพติคอล(Optical) เราเตอร์ 
 (Router)ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กองการศึกษา)  

  
 งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 3,318,740 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,076,040 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,076,040 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 685,200 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานครูเทศบาลประจำปีและเงินปรับปรุงเงินเดือน
ประจำปีตำแหน่งต่างๆ ตั้งแต่เดือนตุลาคม2567 ถึง เดือนกันยายน 2568 จำนวน 
 2 อัตรา  
-เป็นไปตามประกาศและหนังสือสั่งการดังนี้  
1) ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับตำแหน่ง
ข้าราชการหรือพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาองค์การบริหารส่วนจังหวัด
เทศบาล องค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2559 
2) หนังสือด่วนที่สุด ที ่มท 0809.4/ว347 ลว 14 มิถุนายน 2562 เรื่องแนวทาง
ปฏิบัติในการเลื่อนเงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา 
อบจ./เทศบาล/อบต. สำหรับตำแหน่งในระบบวิทยฐานะ (กองการศึกษา)  

    

 
   เงินวิทยฐานะ จำนวน 84,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานตำแหน่งของพนักงานครูเทศบาล ตั้งแต่เดือนตุลาคม 
2567 ถึงเดือน กันยายน 2568 จำนวน 2 อัตราๆละ 3,500บาท จำนวน 12 เดือน 
เป็นเงิน 84,000 บาท   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติและประกาศ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติเงินเดือนเงินวิทยะฐานะและเงินประจำตำแหน่งข้าราชการครูและ 
บุคลากรทางการศึกษา(ฉบับทที่ 3) พ.ศ.2558  
2) ประกาศ ก.ท.จ.ขอนแก่น เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเก่ียวกับพนักงานครูและ 
บุคลารทางการศึกษาเทศบาล ลว 15 ก.ค.2552 (กองการศึกษา)   

    

 
   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 258,840 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2567 ถึง 
เดือนกันยายน 2568  จำนวน 2 อัตรา   
- เป็นไปตามประกาศและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
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พนักงานจ้าง (ฉบับที ่4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 
2) ประกาศ ก.จ., ก.ท.และ ก.อบต.เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  
3) ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดขอนแก่น เรื่องมาตรฐานทั่วไป 
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่3)  
4) ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดขอนแก่น เรื่อง หลักเกณฑ์และ 
เงื่อนไขเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่6)  (กองการศึกษา)  

 
   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 48,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวแก่พนักงานจ้าง ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2567 
 ถึงเดือนกันยายน 2568 จำนวน 2 อัตรา ตำแหน่ง ครูผู้ดูแลเด็ก  
- เป็นไปตามประกาศและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์ 
การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2) 
2) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 
กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต.เรื่องกำหนดมาตรฐาน ทั่วไป 
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่นลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพ่ิมค่ารครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) (กองการศึกษา)  

    

 
  งบดำเนินงาน รวม 1,229,900 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 660,700 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

 
    (1) ค่าจ้างเหมาบริการ จำนวน 108,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการทำความสะอาดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบล
น้ำอ้อมทั้งนี้ตามที่คณะกรรมการพิจารณาค่างานและค่าตอบแทนกำหนดโดยมี
คณะกรรมการตรวจการจ้างและพนักงานที่ได้รับแต่งตั้งเป็นผู้ควบคุมการทำงาน 
โดยมีข้อกำหนดขั้นต้น 
  1.ให้บริการ วันละ 8 ชั่วโมง 6 วัน / สัปดาห์   
  2.เป็นอัตราราคาท่ีรวมค่าบริหารจัดการ กำไร ดอกเบี้ย ภาษีและค่าอุปกรณ์
เครื่องมือที่จำเป็นในการให้บริการแล้ว 
-เป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
พ.ศ.2535 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2560 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.5/ว 4206 ลงวันที่ 25 
ธันวาคม 2561 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.6/ว 2054 ลงวันที่ 27 
พฤษภาคม 2562 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.6/ว 129 ลงวันที่ 14 มกราคม 
 2563 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.6/ว 860 ลงวันที่ 16 มีนาคม 
 2563 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 
กุมภาพันธ์  2565 
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7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.3/ว6086ลงวันที่ 19  สิงหาคม 
 2565 
8) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.8/ว 191 ลงวันที่ 17 มกราคม 
 2566  
-เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว2909 ลว 27เมษายน 2565 เรื่อง 
หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะ ค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว7302 ลว 30 กันยายน 2565เรื่อง 
หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(กองการศึกษา)    

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    (1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 20,000 บาท 
 

      

  

- เพ่ือจ่ายเงินเป็นค่าในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 
เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าบริการจอด
รถในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สำหรับรถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
ระเบียบว่าด้วยรถราชการ ซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้มาโดยวิธีการซื้อ การยืม 
การเช่าหรือรับบริจาคหรือได้รับความช่วยเหลือจากรัฐบาลต่างประเทศหรือองค์การ
ระหว่างประเทศและขึ้นทะเบียนเป็นครุภัณฑ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆที่จำเป็นในการเดินทางไปราชการ
ของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้างที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพ่ือ
เข้าประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ   
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ 
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ 
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ 
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ 
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 
(กองการศึกษา)   

    

 
    (2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 15,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่
เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่ายของพนักงานเทศบาลพนักงานจ้าง  
-เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 (กองการศึกษา)   
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    (3) โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา
ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

จำนวน 370,500 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก(ยอดเด็กนักเรียน ณ 10 มิถุนายน  2567) ได้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เทศบาลตำบลน้ำอ้อม (โดยมีจำนวนเด็กนักเรียน 56 คน) 
-เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว2786 ลว 8 พ.ค.2562 
เรื่อง แนวทางปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงิน 
ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095ลว 28 พฤษภาคม 
 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ 
 – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0810.2/ว 3034 ลว 17 ธันวาคม 
 2564   
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147 ลว 9 มิถุนายน
2566 เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2567 ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว5537 ลว 23มิถุนายน
2566 ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้าน
การศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณพ.ศ.2567 
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570)หน้าที่ 67ลำดับที8่9(กองการศึกษา)   

    

 

    (4) โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถาน 
ศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(ค่าจัดการการเรียนการสอน) 

จำนวน 110,500 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก(ค่าจัดการการเรียนการสอน)ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบล 
น้ำอ้อม (เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอน) จำนวน 1,972 บาท/
คน(ยอดเด็กนักเรียน ณ 10 มิถุนายน 2567) ได้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล 
ตำบลน้ำอ้อม  
-เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว2786 ลว 8 พ.ค.2562
เรื่อง แนวทางปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงิน
ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลว28พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่ายงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0810.2/ว3034ลว17 ธันวาคม 
2564 

    

86



5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147 ลว 9 มิถุนายน 
2566 เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2567  
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว5537ลว 23มิถุนายน2566 
ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 67ลำดับที ่89(กองการศึกษา)   

    
(5) โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ค่าหนังสือ,ค่าอุปกรณ์การเรียน, 
ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน,ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

จำนวน 36,700 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
(ค่าหนังสือเรียน,ค่าอุปกรณ์การเรียน,ค่าเครื่องแบบนักเรียน,ค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของเทศบาลตำบลน้ำอ้อม(เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุน 
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)จัดสรรสำหรับเด็กปฐมวัย  
อายุ 3 - 5 ปี (ยอดเด็กนักเรียน ณ 10  มิถุนายน 2567) ได้แก่ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลน้ำอ้อม (โดยมีจำนวนเด็กนักเรียน 35 คน) 
-เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว2786 ลว 8 พ.ค.2562 
เรื่อง แนวทางปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงิน
ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลว 28พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่ายงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0810.2/ว 3034 ลว17 ธันวาคม 
 2564   
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147 ลว 9มิถุนายน 2566 
 เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีพ.ศ. 2567 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว5537 ลว 23 
มิถุนายน 2566 ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุน
ทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)หน้าที ่67ลำดับที ่91(กองการศึกษา)  

    

 
   ค่าวัสดุ รวม 492,900 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 10,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงานรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพ 
ไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลืองหมดไปหรือเปลี่ยน 
สภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ  
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 2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้ 
งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษีค่าประกันภัย 
 ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุสำนักงาน แบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภทดังนี้ 
    ก.ประเภทวัสดุคงทน ได้แก ่สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหายไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่าดังนี้ 
หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษ ขนาด
เล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง ที่ถูพ้ืนตะแกรง วางเอกสาร
เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษกุญแจภาพเขียนแผนที่ พระบรม
ยาลักษณ ์แผงปิดประกาศ แผ่นป้ายชื่อสำนักงานหรือหน่วยงาน หรือแผ่นป้ายต่างๆ 
ที่ใช่ในสำนักงาน มู่ลี่ ม่านปรับแสง(ต่อผืน)พรม (ต่อผืน) นาฬิกา ตั้งหรือแขวน 
พระพุทธรูป พระบรมรูปจำลองกระเป่า  ผ้าใบติดตั้งในสำนักงานผ้าใบเต้นท์ขนาด
ใหญ ่ตู้ยาสามัญประจำบ้าน แผงกันห้องแบบรื้อถอนได้ (Partition)ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลืองได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลือง
หมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ 
กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ำยาลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว
สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปรินท์ เทปพี วี ซี แบบใส น้ำยาลบกระดาษ
ไข ไม้บรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุดกระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟ้ม  
สมุดบัญชี สมุดประวัติข้าราชการแบบพิมพ์ผ้าสำลี ธงชาติ สิ่งพิมพ์ที่ได้ จากการ
ซ้ือ ของใช้ในการบรรจุหีบห่อน้ำมัน ไขขี้ผึ้ง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชน
สำนักงาน พวงมาลาพวงมาลัย  กรวยดอกไม้ ฯลฯ      
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่ง ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ 1095  ลว  28  พฤษภาคม  2564 เรื่อง 
รูปแบบการจำแนกประรายรับ-จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น  (กองการศึกษา)    

 
   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 477,900 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดย
สภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลือง หมดไป หรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถ 
ใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง ค่าภาษีค่าประกันภัย 
ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุงานบ้านงานครัวแบ่งการพิจารณาอกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุ 
การใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถ 
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ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้ 
หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ำ จานรองถ้วย ชาม 
ช้อนส้อม กระจกเงา โอ่งน้ำ ที่นอน กระโถน เตาไฟฟ้า เตาน้ำมัน เครื่องบดอาหาร  
เครื่องตีไข่ไฟฟ้า เครื่องปิ้งขนมปัง กระทะไฟฟ้าหม้อไฟฟ้ารวมถึงหม้อ กระติดน้ำร้อน 
 กระติดน้ำแข็ง ถังแก๊ส เตา สายยางฉีดน้ำอ่างล้างจาน ถังน้ำ ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อม
สิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพ
เดิม ดังนี้  ผงซักฟอก สบู่ น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด เข่ง มุ้งผ้าปูที่นอน 
ปลอกหมอนหมอน ผ้าห่ม ผ้าปูโต๊ะ น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชน  
ฯลฯ และอาหารเสริมนม ดังนี้   
  (1)  อาหารเสริมนมสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของเทศบาลตำบลน้ำอ้อมโดยจ่าย 
เป็นค่าใช้จ่ายในการซื้ออาหารเสริม (นม)  เป็นเงินอุดหนุนจากกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่นสำหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม)ศูนย์พัฒนา เด็กเล็กของเทศบาล
ตำบลน้ำอ้อมจัดสรรสำหรับเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนา เด็กเล็ก จำนวน 260 วัน/ 
จำนวนนักเรียน ศพด. เทศบาล ตั้งสมทบให้   
  (2)  อาหารเสริม(นม)สำหรับโรงเรียนสังกัด สพฐ.โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซื้อ
อาหารเสริม(นม)เป็นเงินอุดหนุนจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นสำหรับ
สนับสนุนอาหารเสริม(นม)ของโรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน (สพฐ) จำนวน 2 แห่ง (โรงเรียนชุมชนน้ำอ้อม,โรงเรียนบ้านหนองซา)
จำนวน 260วัน/จำนวนนักเรียน และเทศบาล ตั้งสมทบให้ (รวมจำนวนนักเรียนทั้ง 
 2 โรงเรียน และ 1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)  
-เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการ และประกาศ   ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 25622) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 
ที ่มท 0816.2/ว2786 ลว 8 พ.ค.2562 เรื่อง แนวทางปฏิบัติตามระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นพ.ศ.2562  
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท0808.2/ว1095ลว28พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่ายงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0810.2/ว 3034 ลว 17ธันวาคม 
 2564   
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 2798 ลว 14มิถุนายน 
2567 เรื่อง วิธีปฏิบัติในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2568 ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว5537ลว23 มิถุนายน  
2566 ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้าน 
การศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567  
7) ประกาศคณะกรรมการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเรื่อง 
หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ลว 19 กันยายน 2565(กองการศึกษา) 
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   วัสดุการเกษตร จำนวน 5,000 บาท 
 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพ
ไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลืองหมดไปหรือเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย 
 ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุการเกษตรแบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้ 
เคียว สปริงเกลอร์ (Sprinkler) จอบหมุน จานพรวน ผานไถกระทะ คราดซี่พรวนดิน 
ระหว่างแถว เครื่องดักแมลง ตะแรงร่อนเบนโธส อวน (สำเร็จรูป)กระชัง มีดตัด
ต้นไม้ ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้น 
เปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม 
ดังนี้ 
ปุ๋ย ยาป้องกันและกำจัดศัตรูพืชและสัตว์ อาหารสัตว์ พืชและสัตว์ พันธุ์สัตว์ปีกและ
สัตว์น้ำ น้ำเชื้อพันธุ์สัตว์  วัสดเุพาะชำ อุปกรณ์ในการขยายพันธ์พืช เช่น ใบมีด เชือก 
ผ้าใบหรือผ้าพลาสติก หน้ากากป้องกันแก๊สพิษ ฯลฯ   
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรือ
อะไหล่สำหรับการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็น
การซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้  
หัวกะโหลกดูดน้ำ 
 - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้     
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   (กองการศึกษา)   

    

 
   ค่าสาธารณูปโภค รวม 76,300 บาท 
   ค่าไฟฟ้า จำนวน 60,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของเทศบาลตำบลน้ำอ้อม 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 
28พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ– รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท0810.8/ว 2217 
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 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2560  
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท0808.2/ว1846ลงวันที่ 
12กันยายน2560 เรื่องแนวทางการแก้ไขปัญหาค่าสาธารณูปโภคค้างชำระ 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.7/ว 1529 
 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2560 (กองการศึกษา)  

 
   ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล จำนวน 6,500 บาท 

 

      

  

-  เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ำประปาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของเทศบาลตำบลน้ำอ้อม 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กองการศึกษา)  

    

 
   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 9,800 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม รวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการสื่อสารโทรคมนาคม เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบและค่าใช้บริการ
อินเทอร์เน็ต ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าโทรภาพ (โทรสาร) ค่าเทเลกซ์ ค่าวิทยุ 
สื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม รวมถึงอินเทอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอ่ืนๆ 
เช่น  ค่าเคเบิ้ลทีวี  ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม  และให้หมายความรวมถึง
ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้
บริการ ค่าต่อสัญญาณจีพีเอส (1 ครั้งต่อปี) ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของเทศบาล
ตำบลน้ำอ้อม 
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทายรับ – รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   (กองการศึกษา) 

    

 
  งบเงินอุดหนุน รวม 1,012,800 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 1,012,800 บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

 
    (1) อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนในเขตตำบลน้ำอ้อม จำนวน 982,800 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา
(อาหารกลางวัน)โรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
(สพฐ.) ในเขตตำบลน้ำอ้อมนักเรียนชั้นอนุบาล 1 ถึง ประถมศึกษาปีที่ 6 ของ
โรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.)ในเขตเทศบาล
ตำบลน้ำอ้อม จำนวน 200 วัน ได้แก่  
1.โรงเรียนชุมชนน้ำอ้อม                 2.โรงเรียนบ้านหนองซา  
- เป็นไปตามประกาศ ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษา 
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สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท 0816.2/ว2786ลว 8 พ.ค.2562 
เรื่อง แนวทางปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการ 
จ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ว1095 ลว 28
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0810.2/ว 3034 ลว 17 
ธันวาคม 2564   
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147ลว 9 มิถุนายน 
2566 เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2567 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว2566เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณพ.ศ. 2567  
7) ประกาศคณะกรรมการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง 
หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ลว 19 กันยายน 2565 
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้าที ่68 ลำดับที่ 93  
(กองการศึกษา)  

 
    (2) อุดหนุนโรงเรียนชุมชนน้ำอ้อม จำนวน 15,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโรงเรียนชุมชนน้ำอ้อมในการดำเนินตามโครงการจัดการ
เรียนรู้ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจอเพียง ประจำปีงบประมาณ 2568 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือที่ ศธ 04028.008/86 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2567 เรื่อง ส่งโครงการ
เพ่ือของบอุดหนุนโครงการการจัดการเรียนรู้ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2559 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย หนังสือด่วนมาก ที ่มท 0808.2/1095 ลว 28 
พฤษภาคม  2564 เรื่องรูปแบบการจำแนกประเภทรายรับ-จ่ายงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147ลว 9 มิถุนายน 
2566 เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2567
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่..69.ลำดับที่...96 
(กองการศึกษา)   
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    (3) อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองซา จำนวน 15,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองซาในการดำเนินตามโครงการ
ส่งเสริมทักษะอาชีพนักเรียนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือที่ ศธ04028.133/103 ลงวันที่ 15 กรกฎาคม 2567 เรื่อง ส่งโครงการ
ส่งเสริมทักษะอาชีพนักเรียนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย หนังสือด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลว28 
พฤษภาคม  2564 เรื่อง รูปแบบการจำแนกประรายรับ-จ่ายงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท0808.2ว5147ลว 9 มิถุนายน 
2566 เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำป ีพ.ศ. 2568 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่...69..ลำดับที่..95.   
(กองการศึกษา)  

    

 

แผนงานสาธารณสุข 
 
 งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 1,067,400 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 857,400 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 787,400 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

 
    (1)ค่าจ้างเหมาบริการผู้ปฏิบัติงานแพทย์ฉุกเฉิน จำนวน 648,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเงินเป็นค่าจ้างเหมาบริการผู้ปฏิบัติงานแพทย์ฉุกเฉินทั้งนี้ตามที่
คณะกรรมการพิจารณา ค่างานและค่าตอบแทนกำหนด โดยมีคณะกรรมการ
ตรวจการจ้าง และพนักงานที่ได้รับแต่งตั้งเป็นผู้ควบคุมการทำงาน โดยมี
ข้อกำหนดขั้นต้น 
  1.ให้บริการ วันละ 8 ชั่วโมง 6 วัน / สัปดาห์   
  2.เป็นอัตราราคาท่ีรวมค่าบริหารจัดการ กำไร ดอกเบี้ย ภาษีและค่าอุปกรณ์
เครื่องมือที่จำเป็นในการให้บริการแล้ว 
-เป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว2909 ลว 27 เมษายน 2565 
เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะ ค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว7302 ลว 30 กันยายน 2565 
 เรื่อง หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (สำนักปลัด)  

    

 

93



  

    รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    (2) โครงการป้องกันและควบคุมไข้เลือดออก จำนวน 80,000 บาท 
 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำโครงการป้องกันและควบคุมไข้เลือดออกโดย 
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มค่าอาหาร ค่าทรายอะเบท 
ค่าน้ำยาพ่นหมอกควันกำจัดลูกน้ำและยุงลายค่าลูกปลาหางนกยูง ค่าน้ำมันเชื้อ 
เพลิงและน้ำมันผสมน้ำยาพ่นหมอกควันค่าป้ายโครงการ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ 
 ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นสำหรับการจัดทำโครงการ(ทุกรายการถัวเฉลี่ยในโครงการ) 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที ่มท 1891.3/ว 3362ลงวันที่19 
สิงหาคม 2556 เรื่อง การดำเนินงานป้องกันและความคุมการระบาดของโรค
ไข้เลือดออก   
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0891.3/ว 731 
ลงวันที่ 7 เมษายน 2559 เรื่อง ขอความร่วมมือในการเตรียมความพร้อมรับ
สถานการณ์ระบาดโรคที่เกิดจากยุงเป็นพาหะ 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0891.3/ว 
1375 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2563  
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว4044 
  ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2563  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147 ลว 9มิถุนายน 
2566 เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2567 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)หน้าที่79 ลำดับที1่23(สำนักปลัด)  

    

 
    (3) โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า จำนวน 40,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำโครงการป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า โดยจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มค่าอาหารค่าป้ายโครงการค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์ ค่าจัดซื้อวัคซีน ไซริงค์พลาสติก พร้อมเข็มยาคุมกำเนิด ค่าใช้จ่าย
อ่ืนที่จำเป็นสำหรับการจัดทำโครงการ(ทุกรายการถัวเฉลี่ยในโครงการ)   
-ตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติโรคติดต่อ พ.ศ. 2523  
2) พระราชบัญญัติโรคพิษสุนัขบ้า  พ.ศ. 2535 
3) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข  พ.ศ. 2535 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ว 0120 ลงวันที่ 12 
มกราคม 2560เรื่องแนวทางการดำเนินงานป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 
6) หนังสือกรมด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ว 940 เรื่อง ขอความร่วมมือเร่งรัดการ
กำจัดโรคพิษสุนัขบ้าในพ้ืนที่เสี่ยง 
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7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ว 0994 ลงวันที่ 24 
กุมภาพันธ์ 2560 
8) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/729ลงวันที่ 
 31 มีนาคม 2560     
9) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2ว147ลว 9 มิถุนายน 2566 
เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2567 ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า78 ลำดับที1่21(สำนักปลัด)  

 
    (4) โครงการสำรวจข้อมลูจำนวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ จำนวน 6,900 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำโครงการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และข้ึน 
ทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตาม 
ปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมารี โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ค่าถ่าย
เอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือ ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่า
ยานพาหนะค่าตอบแทนผู้ออกสำรวจ ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นสำหรับการจัดทำ
โครงการ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์โครงการสำรวจ 
ข้อมูลจำนวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ฃค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัสดุการแพทย์และ
เวชภัณฑ์ที่จำเป็น  (ทุกรายการถัวเฉลี่ยในโครงการ) 
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562    
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่มท 0810.5/ว 0120ลงวันที่ 12 มกราคม 2560 
เรื่อง แนวทางการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2ว5147 ลว 9มิถุนายน 2566
เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2567ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่76 ลำดับที1่18 (สำนักปลัด) 

    

 

    (5)โครงการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคลัมปี สกิน
(Lumpy skin disease :LSD)ในโคและกระบือ 

จำนวน 12,500 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคลัมปี สกิน
(Lumpy skin disease :LSD)ในโคและกระบือโดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับค่า
สารเคมีกำจัดแมลงพาหะนำโรค ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่าป้าย
โครงการ  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นสำหรับการจัดทำโครงการ 
(ทุกรายการถัวเฉลี่ยในโครงการ) 
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562    
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่มท 0810.5/ว 0120 ลงวันที่ 12 มกราคม
2560 เรื่อง แนวทางการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
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3) หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที ่มท0808.2/ว3218 ลว 4 มิถุนายน 
  2564  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2ว5147 ลว 9 มิถุนายน 
2566 เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2567 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)หน้าที่ 76 ลำดับที่118 (สำนักปลัด)  

 
   ค่าวัสดุ รวม 70,000 บาท 
   วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 30,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี 
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลือง 
หมดไปหรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้ 
งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุเช่น ค่าขนส่งค่าภาษี ค่าประกันภัย 
  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นแบ่งการพิจารณาออกเป็น 1 ประเภท 
ดังนี้ 
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้น 
เปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม  
ดังนี้   
แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมัน 
จารบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่28  
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สำนักปลัด)  

    

 
   วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 20,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์เพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะ
โดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมด
ไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่าย 
ดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้ 
งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุเช่น ค่าขนส่งค่าภาษี ค่าประกันภัย 
  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
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-สิ่งของซึ่งเป็นวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ แบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 
ประเภท ดังนี้ 
   ก.ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก ่สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมี 
อายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย  
ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่าดังนี้ 
หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็กที่เย็บกระดาษขนาด
เล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก  กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง ที่ถูพ้ืนตะแกรงวางเอกสาร 
เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนที่  
พระบรมยาลักษณ์ แผงปิดประกาศแผ่นป้ายชื่อสำนักงาน หรือหน่วยงาน หรือ 
แผ่นป้ายต่างๆ ที่ใช่ในสำนักงาน มู่ลี่ ม่านปรับแสง (ต่อผื่น) พรม (ต่อผืน) นาฬิกา 
ตั้งหรือแขวนพระพุทธรูป พระบรมรูปจำลอง  กระเป่า ตาชั่งขนาดเล็ก ผ้าใบติดตั้ง 
ในสำนักงาน ผ้าใบเต็นท์ขนาดใหญ่ ตู้ยาสามัญประจำบ้าน แผงกันห้องแบบรื้อถอน
ได(้Partition) ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อม
สิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพ
เดิม ดังนี้  
สำลี และผ้าพันแผล,ยาและเวชภัณฑ์,แอลกอฮอล์,ฟิล์มเอกซเรย์,เคมีภัณฑ์,
ออกซิเจน,น้ำยาต่างๆ, เลือด, สายยาง,ลูกยาง,หลอดแก้ว,ลวดเชื่อมเงิน,ถุงมือ,
กระดาษกรอง,จุกต่างๆ, สัตว์เลี้ยงเพ่ือการทดลองวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์, 
หลอดเอกซเรย์, ทรายอะเบท,น้ำยาพ่นหมอกควันกำจัดยุง,คลอรีน สารส้ม, 
หน้ากากอนามัย, ชุดป้องกันเชื้อ (แบบใช้ครั้งเดียวทิ้ง)ฯลฯ- เป็นไปตามระเบียบ 
 และหนังสือ ดังนี้ 
  1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 25622) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564เรื่อง รูปแบบและ 
การจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  (สำนักปลัด)  

   วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 20,000 บาท 
 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดย
สภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลือง หมดไป
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
   1. รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ   
   2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ    
   3. รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย 
ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุเครื่องแต่งกายแบ่งการพิจารณาออกเป็น 1 ประเภทดังนี้   
  ก. ประเภทวัสดุคงทน   
-  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน
หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้
ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดังนี้  

    

97



(เครื่องแบบที่ใช้ในการปฏิบัติหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กฎหมาย
และระเบียบกำหนดให้,เครื่องแบบตามมาตรฐานการ  
แพทย-์ฉุกเฉิน) เช่น เสื้อ กางเกง รองเท้า เข้มขัด เครื่องหมาย และอ่ืนๆ เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2560 
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สำนักปลัด)  

 
  งบเงินอุดหนุน รวม 210,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 210,000 บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ       
    (1) อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอกระนวน จำนวน 35,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอกระนวนในการดำเนินงานตาม
โครงการพัฒนาศักยภาพแกนนำเยาวชนต่อต้านยาเสพติดและการประกวดชมรม 
TO BE NUMBER ONE อำเภอกระนวน จังหวัดขอนแก่น ประจำปี 2568 
- ตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2559 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ. 2559 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
3) หนังสือที่ว่าการอำเภอกระนวน ที ่ขก 0918/1004ลว 29 กรกฎาคม2567เรื่อง 
 ขอส่งโครงการขอรับเงินอุดหนุนประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568  
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)หน้าที79ลำดับที1่22 (สำนักปลัด)     

    

 
    (2) อุดหนุนโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชกระนวน จำนวน 15,000 บาท 

 

      

  

-เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชกระนวน ตามโครงการ
อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะการช่วยเหลือผู้ป่วยฉุกเฉิน/บาดเจ็บ ณ จุดเกิด
เหตุ(EMS Rally) 
-เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2559 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2563 
3) หนังสือที่ว่าการอำเภอกระนวน ที ่ขก 0918/1004ลว 29 กรกฎาคม 2567
เรื่อง ขอส่งโครงการขอรับเงินอุดหนุนประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568  
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม(ฉบับที่ี5)หน้าที่ 9  
ลำดับที่15   (สำนักปลัด)       

    

 
   เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน       
    (2) อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน จำนวน 160,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน จำนวน 8 หมู่บ้านในเขตตำบล
น้ำอ้อม ในการดำเนินงานตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
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- เป็นไปตามประกาศ ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ. 2559 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 
3) ประกาศคณะกรรมการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง 
หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (ฉบับที่ 2) ลว 9  ธันวาคม 2565 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147 ลว 9 มิถุนายน 
 2566 แนวทางปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีพ.ศ.2567  
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)หน้าที่76 ลำดับที1่16 (สำนักปลัด)    

 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 งานสวัสดิการสังคมและสงัคมสงเคราะห์ รวม 133,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 108,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 108,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

 
    (1)ค่าจ้างเหมารถโดยสารรับส่งนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 108,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นการสงเคราะห์แก่เด็กนักเรียนปฐมวัยที่ยากจน,ขาดแคลน,ด้อยโอกาส
และประสบปัญหาในการเดินทางมาเรียน,ครอบครัวแตกแยกหรือพักอาศัยกับ
ผู้สูงอายุประสบกับปัญหาการเดินทางมาเรียน 
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2566  
2) ระเบียบกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ ว่าด้วยสงเคราะห์ครอบครัวผู้มีรายได้
น้อยและผู้ไร้ที่พ่ึง  พ.ศ. 2552 
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)หน้าที่ 83 ลำดับที ่132 
(กองการศึกษา)   

    

 
  งบเงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท 
   เงินอุดหนุนองค์กรการกุศล       

 
    (2) อุดหนุนกิ่งกาชาดอำเภอกระนวน จำนวน 25,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิ่งกาชาดอำเภอกระนวนในการดำเนินตามภารกิจของ
กิ่งกาชาดอำเภอกระนวน 
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
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1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2563 
2) สำนักงานกิ่งกาชาดอำเภอกระนวน ที ่กอ.ขก 06/085 ลงวันที่ 17 มิถุนายน 
2567 เรื่อง การจัดทำโครงการจัดกิจกรรมตามแผนงานของกิ่งกาชาดอำเภอ
กระนวน ประจำปีงบประมาณ 2568 
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)หน้าที่81ลำดับที1่27 (สำนักปลัด) 

 

แผนงานเคหะและชมุชน 
 
 งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 802,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 802,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 712,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

 
    (1) ค่าจ้างเหมาบริการ จำนวน 432,000 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาคนงานขับรถขยะและคนงานประจำรถขยะ ทั้งนี้
ตามท่ีคณะกรรมการพิจารณา ค่างานและค่าตอบแทนกำหนด โดยมี
คณะกรรมการตรวจการจ้างและ พนักงานที่ได้รับแต่งตั้งเป็นผู้ควบคุมการ
ทำงาน โดยมีข้อกำหนดขั้นต้นทำงานวันละ 8 ชั่วโมงต่อวัน ในวันจันทร์ ถึง 
วันศุกร์ (หยุดวันเสาร์และอาทิตย์) 
-เป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว1627 ลว 22 มีนาคม 
2564 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะ ค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
3)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2ว7302 ลว 30กันยายน 
 2565 หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมา
บริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   (สำนักปลัด)   

    

 
    (2) ค่าบริการสถานทิ้งและกำจัดขยะ จำนวน 250,000 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ อาท ิเช่น  ค่าบริการสถานทิ้งและ
กำจัดขยะ   
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว1096 
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทราย 
รับ–รายจ่ายประจำปี งบขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากที ่0808.2/ว2909 ลว 27เมษายน  
2565 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค 
(สำนักปลัด)   
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   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    (1) โครงการลดขยะในชุมชน จำนวน 30,000 บาท 
 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการลดขยะในชุมชน โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่อบรมค่าใช้จ่ายใน
พิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร 
 ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ค่าหนังสือสำหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรมค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุ
เอกสารสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหารค่าป้ายโครงการค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็นในการอบรมสำหรับการ
จัดทำโครงการ  (ทุกรายการถัวเฉลี่ยในโครงการ) 
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 88 ลำดับที่ 144 
 (สำนักปลัด)      

    

 
   ค่าวัสดุ รวม 90,000 บาท 
   วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 90,000 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน
สิ้นเปลือง หมดไปหรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความ
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษีค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นแบ่งการพิจารณาออกเป็น 1 
 ประเภทดังนี้ 
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อม
สิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คง 
สภาพเดิม ดังนี้ แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมัน ดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมัน 
เบนซินน้ำมันเตาน้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์  
น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(สำนักปลัด)  
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน รวม 1,164,680 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,037,880 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,037,880 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,037,880 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจำปีและเงินปรับปรุงเงินเดือน
ประจำปีตำแหน่งต่างๆ ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2567  ถึง เดือนกันยายน 2568 
จำนวน 2 อัตรา  
- เป็นไปตามประกาศและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 134 ลงวันที่ 
  30 ธันวาคม 2558 
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง
กำหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 
6 มิถุนายน พ.ศ.2560  
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยว 
กับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงาน 
ส่วนท้องถิ่น  
5) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุดที่ มท 0809.3/ว13 
ลว 3 กรกฎาคม 2561เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การ
เลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2)พ.ศ.2561 
(สำนักปลัด)  

    

 
  งบดำเนินงาน รวม 126,800 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 81,800 บาท 
   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 46,800 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานเทศบาลของสำนักงานปลัดตามสิทธิที่จะ
ได้รับ  
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ.2548  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
  (ฉบับที ่2) พ.ศ.2551 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
 (ฉบับที ่3) พ.ศ.2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
 (ฉบับที ่4) พ.ศ.2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม2559 
เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเก่ียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการ 
ส่วนท้องถิ่น (สำนักปลัด)  
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   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/

ลูกจ้างประจำ 
จำนวน 35,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลตามสิทธิที่ควรจะ
ได้รับ   
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
พนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2541    
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
พนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ.2549   
3) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค 0422.3/ว257 ลงวันที่  28 มิถุนายน 
 2559  เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว1013 ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 
 2559  เรื่อง การเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร  
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม2559 
เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน (สำนักปลัด)   

    

 
   ค่าใช้สอย รวม 45,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ

รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       
    (1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 25,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเงินเป็นค่าในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าบริการจอดรถในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สำหรับรถยนต์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามระเบียบว่าด้วยรถราชการ ซึ่งองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้มาโดยวิธีการซื้อ การยืม การเช่าหรือรับบริจาคหรือได้รับความ
ช่วยเหลือจากรัฐบาลต่างประเทศหรือองค์การระหว่างประเทศและขึ้นทะเบียน
เป็นครุภัณฑ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน 
ค่าลงทะเบียนต่างๆที่จำเป็นในการเดินทางไปราชการของพนักงานเทศบาล 
ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้างที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการ
เพ่ือเข้าประชุมฝึกอบรม อบรม สัมมนา  ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ   
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561 
5)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 
  2565  (สำนักปลัด)   
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    (2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 20,000 บาท 
 

      

  

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่าย
ทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่ายของพนักงาน
เทศบาลลูกจ้างประจำและพนักงานจ้าง 
-เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557(สำนักปลัด)   

    

 
 งานส่งเสรมิและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 105,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 105,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 105,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ

รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    (1) โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการ
พัฒนาท้องถิ่น 

จำนวน 40,000 บาท 
 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าใช้จ่ายในการดำเนินตามโครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในการพัฒนาท้องถิ่น โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการดำเนินโครงการ
เช่น  ค่าวัสดุจัดนิทรรศการค่าใช้จ่ายพิธีทางศาสนา ค่ารับรองผู้ที่เชิญมาร่วมงาน
และผู้มาร่วมประกอบกิจกรรมตามวัตถุประสงค์ได้แก่ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่มค่าอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ค่าประชาสัมพันธ์ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับสถานที่และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง ได้แก่ ค่าสถานที่จัด
งาน เช่นค่าเช่าหรือค่าบำรุงค่าเช่าหรือค่าบริการวัสดุอุปกรณ์ท่ีจำเป็นในการจัด
งาน รวมค่าติดตั้งและค่ารื้อถอน เช่น เครื่องโปรเจคเตอร์เครื่องเสียง เตน๊ท ์ 
เวท ีค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรักษาความปลอดภัย เช่นค่าจ้างเหมารักษาความ
ปลอดภัยหรืออ่ืนๆ ค่าจ้างเหมาทำความสะอาดค่าใช้จ่ายในการตกแต่ง จัด
สถานที่ค่าสาธารณูปโภคต่างๆเช่นกระแสไฟฟ้า ประปาโทรทัศน์รวมถึงค่า
ติดต้ัง ค่าเช่าอุปกรณ ์และอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง ค่าเช่าหรือค่าบริการรถสุขา  
ตลอดะยะเวลา (ทุกรายการถัวเฉลี่ยในโครงการ)   
- ตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้    
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงานการจัด 
การแข่งขันกีฬา การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขัน 
กีฬาของ  อปท. พ.ศ. 2564 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้าที ่92 ลำดับที่ 154 
(สำนักปลัด)    

    

 
    (2) โครงการเทศบาลเคลื่อนที่พบประชาชน จำนวน 15,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าใช้จ่ายในการดำเนินตามโครงการเทศบาลเคลื่อนที่พบ
ประชาชนโดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการดำเนินโครงการ เช่น ค่าวัสดุจัด
นิทรรศการค่าใช้จ่ายพิธีทางศาสนา  ค่ารับรองผู้ที่เชิญมาร่วมงานและผู้มาร่วม
ประกอบกิจกรรมตามวัตถุประสงค์ ได้แก่ ค่าอาหารว่าง และเครื่องดื่มค่าอาหาร
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และเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ค่าประชาสัมพันธ์ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง ได้แก่ค่าสถานที่จัดงานเช่น ค่าเช่าหรือค่า
บำรุง ค่าเช่าหรือค่าบริการวัสดุอุปกรณ์ท่ีจำเป็นในการจัดงาน รวมค่าติดตั้งและ
ค่ารื้อถอน เช่น เครื่องโปรเจคเตอร์เครื่องเสียงเต็นท์เวทีค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการ
รักษาความปลอดภัยเช่น ค่าจ้างเหมารักษาความปลอดภัยหรืออ่ืนๆค่าจ้างเหมา
ทำความสะอาดค่าใช้จ่ายในการตกแต่งจัดสถานที ่ค่าสาธารณูปโภคต่างๆเช่น
กระแสไฟฟ้า ประปา โทรทัศน์รวมถึงค่าติดตั้ง ค่าเช่าอุปกรณ์และอ่ืนๆ ที่
เกีย่วข้อง ค่าเช่าหรือค่าบริการรถสุขาตลอดระยะเวลา (ทุกรายการถัวเฉลี่ยใน
โครงการ)   
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้    
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงานการจัด 
กิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562   
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) หน้าที ่ 92 ลำดับที่152 
(สำนักปลัด)   

 

    (2) โครงการส่งเสริมอาชีพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การพัฒนาท้องถิ่น 

จำนวน 10,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าใช้จ่ายในการดำเนินตามโครงกาส่งเสริมอาชีพตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การพัฒนาท้องถิ่น โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการดำเนิน
โครงการ เช่น ค่าวัสดุจัดนิทรรศการค่าใช้จ่ายพิธีทางศาสนา ค่ารับรองผู้ที่เชิญมา
ร่วมงานและผู้มาร่วมประกอบกิจกรรมตามวัตถุประสงค์ได้แก่ ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ค่าประชาสัมพันธ์ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับสถานที่และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง ได้แก่ ค่าสถานที่จัด
งาน เช่นค่าเช่าหรือค่าบำรุง ค่าเช่าหรือค่าบริการ วัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็นในการจัด
งาน รวมค่าติดตั้งและค่ารื้อถอน เช่นเครื่องโปรเจคเตอร์ เครื่องเสียงเต้นท์ เวที 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรักษาความปลอดภัย เช่น ค่าจ้างเหมารักษาความปลอดภัย
หรืออ่ืนๆค่าจ้างเหมาทำความสะอาด ค่าใช้จ่ายในการตกแต่ง จัดสถานที ่ค่า
สาธารณูปโภคต่างๆ เช่นกระแสไฟฟ้า น้ำประปา โทรทัศน์รวมถึงค่าติดตั้ง ค่าเช่า
อุปกรณ์และอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง ค่าเช่าหรือค่าบริการรถสุขาตลอดระยะเวลา  
(ทุกรายการถัวเฉลี่ยในโครงการ)   
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้    
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาของ อปท.พ.ศ. 2564 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2557   
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)หน้าที่ 80 ลำดับที1่24(สำนักปลัด)    
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    (4) โครงการส่งเสริมและสนับสนุนกจิกรรมพัฒนาเด็ก
และเยาวชน 

จำนวน 40,000 บาท 
 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าใช้จ่ายในการดำเนินตามโครงการส่งเสริมและสนับสนุน 
กิจกรรมพัฒนาเด็กและเยาวชน โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการดำเนิน
โครงการ เช่น ค่าวัสดุจัดนิทรรศการค่าใช้จ่ายพิธีทางศาสนาค่ารับรองผู้ที่เชิญมา 
ร่วมงานและผู้มาร่วมประกอบกิจกรรมตามวัตถุประสงค์ ได้แก่ ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ค่าประชาสัมพันธ์ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับสถานที่และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง ได้แก่ ค่าสถานที่จัดงาน 
เช่นค่าเช่าหรือค่าบำรุง ค่าเช่าหรือค่าบริการ วัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็นในการจัดงาน 
รวมค่าติดตั้งและค่ารื้อถอน เช่น เครื่องโปรเจคเตอร์เครื่องเสียงเต้นท์ เวที
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรักษาความปลอดภัย เช่น ค่าจ้างเหมารักษาความปลอดภัย
หรืออ่ืนๆค่าจ้างเหมาทำความสะอาด ค่าใช้จ่ายในการตกแต่ง จัดสถานที ่ค่า
สาธารณูปโภคต่างๆ เช่น กระแสไฟฟ้า น้ำประปา โทรทัศน์รวมถึงค่าติดตั้ง  
ค่าเช่าอุปกรณ ์และอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง ค่าเช่าหรือค่าบริการรถสุขาตลอด 
ระยะเวลา (ทุกรายการถัวเฉลี่ยในโครงการ)   
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้    
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาของ อปท.พ.ศ. 2564 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2557   
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ.2566-2570)หน้าที7่0 ลำดับที1่00 
(สำนักปลัด)    

    

 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 งานกีฬาและนันทนาการ รวม 300,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 300,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 260,000 บาท 

 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    (1) โครงการจัดการแข่งขันกีฬาตำบลประจำปี จำนวน 200,000 บาท 
 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าใช้จ่ายการดำเนินตามโครงการจัดการแข่งขันกีฬาตำบล
ประจำปี โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการดำเนินโครงการ เช่น ค่าชุดกีฬา 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอลล์
ค่าใช้จ่ายอื่น ได้แก่ ค่าเช่าหรือค่าเตรียมสนามแข่งขัน ค่าอุปกรณ์กีฬา ค่าตอบ 
แทนเจ้าหน้าที่ประจำสนามค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่จัดการแข่งขันกีฬา ค่าตอบ 
แทนกรรมการตัดสิน ค่าจัดทำป้ายชื่อหรือทีมผู้เข้าร่วมแข่งขันและหรือค่าจัดทำ
เกียรติบัตรหรือประกาศเกียรติคุณ ค่าโล่หรือถ้วยรางวัลที่มอบให้ผู้ชนะการ
แข่งขัน เพ่ือเป็นการประกาศเกียรติคุณ เงินหรือของรางวัลเพ่ือมอบให้ผู้ชนะการ
แข่งขัน ค่าใช้จ่ายอื่นๆ เช่น การจัดพิธีเปิด-ปิด การแข่งขันกีฬา ริ้วขบวนกีฬา
สาธิต ค่าเวชภัณฑ์และอุปกรณ์เวชภัณฑ์ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ ได้แก ่ค่า
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สถานที่จัดงาน เช่น ค่าเช่าหรือค่าบำรุง ค่าเช่าหรือค่าบริการวัสดุอุปกรณ์ที่
จำเป็นในการจัดงาน รวมค่าติดตั้งและค่ารื้อถอน เช่น เครื่องโปรเจคเตอร์  
เครื่องเสียง เต็นท ์เวทีค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรักษาความปลอดภัยเช่น ค่าจ้าง
เหมารักษาความปลอดภัยหรืออ่ืนๆ ค่าจ้างเหมาทำความสะอาด ค่าใช้จ่ายใน
การตกแต่งจัดสถานที่ค่าสาธารณูปโภคต่างๆเช่น กระแสไฟฟ้า น้ำประปา 
โทรทัศน์รวมถึงค่าติดตั้งค่าเช่าอุปกรณ์และอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง ค่าเช่าหรือ
ค่าบริการรถสุขาตลอดระยะเวลาที่จัดงาน  (ทุกรายการถัวเฉลี่ยในโครงการ)   
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2564 
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566 - 2570)หน้าที่74 ลำดับที1่10 
(กองการศึกษา)  

 
    (3) โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ จำนวน 60,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินตามโครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
 โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายพิธีทางศาสนา ค่ารับรองผู้ที่เชิญมาร่วมงาน 
และผู้มาร่วมประกอบกิจกรรมตามวัตถุประสงค์  ได้แก่ค่าอาหารว่างละเครื่องดื่ม
ค่าอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง ได้แก่ ค่าสถานที่จัดงาน เช่นค่าเช่าหรือค่าบำรุง ค่า
เช่าหรือค่าบริการวัสดุอุปกรณ์ท่ีจำเป็นในการจัดงาน \รวมค่าติดตั้งและค่ารื้อถอน 
เช่น เครื่องโปรเจคเตอร์ เครื่องเสียง เต้นท ์เวทีค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรักษาความ
ปลอดภัย เช่นค่าจ้างเหมารักษาความปลอดภัยหรืออ่ืนๆ ค่าจ้างเหมาทำ 
ความสะอาด ค่าใช้จ่ายในการตกแต่ง จัดสถานที่ ค่าสาธารณูปโภคต่างๆ เช่น
กระแสไฟฟ้าน้ำประปา โทรทัศน์รวมถึงค่าติดตั้ง ค่าเช่าอุปกรณ์ และอ่ืนๆ ที่
เกี่ยวข้อง ค่าเช่าหรือ ค่าบริการรถสุขาตลอดระยะเวลาที่จัดงาน ค่าใช้จ่ายในการ
ประกวดหรือแข่งขัน ได้แก่ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน ค่าโล่ หรือถ้วยรางวัลที่
มอบให้ผู้ชนะการประกวดหรือการแข่งขันเป็นการประกาศเกียรติคุณ เงินหรือของ
รางวัลที่มอบให้ผู้ชนะการประกวดหรือแข่งขัน ค่าจ้างเหมาจัดนิทรรศการ ค่า
มหรสพ การแสดง และค่าใช้จ่ายในการโฆษณาประชาสัมพันธ์งาน เช่น ค่าโฆษณา
ทางวิทยุ โทรทัศน์และสื่อประเภทสิ่งพิมพ์ต่างๆ ค่าใช้จ่ายในการออกอากาศทาง
วิทยุ โทรทัศน์ค่าจ้างเหมาทำป้าย โฆษณาหรือสิ่งพิมพ์ ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น
และเก่ียวข้องในการจัดงาน  (ทุกรายการถัวเฉลี่ยในโครงการ)    
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2564 
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  หน้าที่ 75 ลำดับที่  111 
(กองการศึกษา)       
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   ค่าวัสดุ รวม 40,000 บาท 
   วัสดุกีฬา จำนวน 40,000 บาท 

 

      

  

-เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุกีฬาเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลืองหรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจ่าย ดังนี้ 
1) รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลงหรือปรับปรุงวัสดุ 
2) รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ 
3) รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย 
ค่าติดตั้ง เป็นต้นโดยจ่ายเป็นค่าวัสดุกีฬา ดังนี้ 
(1) ก.ประเภทวัสดุคงทน  
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหายไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้
ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้  
ห่วงยาง ลูกฟุตบอลลูกปิงปอง ไม้ตีปิงปอง ลูกแชร์บอล ตระกร้อ ตระกร้า 
แชร์บอล ตาข่ายกีฬา เช่น ตาข่ายตะกร้อ ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กองการศึกษา) 

    

 
 งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 403,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 233,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 233,000 บาท 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

      
 
    (1) โครงการจัดงานวันสงกรานต์รดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ จำนวน 95,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าใช้จ่ายในการดำเนินตามโครงการจัดงานวันสงกรานต์รด
น้ำดำหัวผู้สูงอายุ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายพิธีทางศาสนา 
ค่ารับรองผู้ที่เชิญมาร่วมงานและผู้มาร่วมประกอบกิจกรรมตามวัตถุประสงค์ 
ได้แก่ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง ได้แก่ 
ค่าสถานที่จัดงาน เช่น ค่าเช่าหรือค่าบำรุงค่าเช่าหรือค่าบริการวัสดุอุปกรณ์ท่ี
จำเป็นในการจัดงาน รวมค่าติดตั้งและค่ารื้อถอน เช่น เครื่องโปรเจคเตอร์ 
เครื่องเสียง เต็นท์เวที ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรักษาความปลอดภัย เช่น 
ค่าจ้างเหมารักษาความปลอดภัยหรืออ่ืนๆ ค่าจ้างเหมาทำความสะอาด 
ค่าใช้จ่ายในการตกแต่ง จัดสถานที่ ค่าสาธารณูปโภคต่างๆเช่น กระแสไฟฟ้า 
น้ำประปาโทรทัศน์ รวมถึงค่าติดตั้ง ค่าเช่าอุปกรณ ์และอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 
ค่าเช่าหรือค่าบริการรถสุขาตลอดระยะเวลาที่จัดงาน ค่าใช้จ่ายในการประกวด
หรือแข่งขันได้แก่ ค่าตอบแทนกรรมการตัดสินค่าโล่ หรือถ้วยรางวัลที่มอบให้ผู้
ชนะการประกวดหรือการแข่งขันเป็นการประกาศเกียรติคุณ เงินหรือของ
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รางวัลที่มอบให้ผู้ชนะการประกวดหรือแข่งขัน ค่าจ้างเหมาจัดนิทรรศการ ค่า
มหรสพ การแสดงและค่าใช้จ่ายในการโฆษณาประชาสัมพันธ์งาน เช่น ค่า
โฆษณาทางวิทยุโทรทัศน์และสื่อประเภทสิ่งพิมพ์ต่างๆค่าใช้จ่ายในการ
ออกอากาศทางวิทยุโทรทัศน์ค่าจ้างเหมาทำป้าย โฆษณาหรือสิ่งพิมพ์ค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดงาน (ทุกรายการถัวเฉลี่ยในโครงการ)    
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
  1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน 
การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2564 
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  หน้าที่ 72 ลำดับที่ 102 
(กองการศึกษา)       

 
    (2) โครงการส่งเสริมประเพณีลอยกระทง จำนวน 60,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการส่งเสริมประเพณีลอย
กระทงโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายพิธีทางศาสนา ค่ารับรองผู้ที่เชิญมา
ร่วมงานและผู้มาร่วมประกอบกิจกรรมตามวัตถุประสงค์  ได้แก่ ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่มค่าอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้องได้แก่ 
ค่าสถานที่จัดงาน เช่น ค่าเช่าหรือค่าบำรุง ค่าเช่าหรือค่าบริการวัสดุอุปกรณ์ท่ีจำเป็น 
ในการจัดงานรวมค่าติดตั้งและค่ารื้อถอนเช่น เครื่องโปรเจคเตอร์ เครื่องเสียง เต็นท์
เวท ีค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรักษาความปลอดภัย เช่นค่าจ้างเหมารักษาความปลอดภัย 
หรืออ่ืนๆ ค่าจ้างเหมาทำความสะอาดค่าใช้จ่ายในการตกแต่ง จัดสถานที่ 
ค่าสาธารณูปโภคต่างๆเช่น กระแสไฟฟ้าน้ำประปาโทรทัศน์ รวมถึงค่าติดตั้ง ค่าเช่า
อุปกรณ ์และอ่ืนๆที่เกี่ยวข้องค่าเช่าหรือค่าบริการรถสุขาตลอดระยะเวลาที่จัดงาน
ค่าใช้จ่ายในการประกวดหรือแข่งขันได้แก่ ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน ค่าโล่ หรือ
ถ้วยรางวัลที่มอบให้ผู้ชนะการประกวดหรือการแข่งขันเป็นการประกาศเกียรติ
คุณ เงินหรือของรางวัลที่มอบให้ผู้ชนะการประกวดหรือแข่งขันค่าจ้างเหมาจัด
นิทรรศการค่ามหรสพการแสดง และค่าใช้จ่ายในการโฆษณา ประชาสัมพันธ์งาน 
เช่นค่าโฆษณาทางวิทยุ โทรทัศน์และสื่อประเภทสิ่งพิมพ์ต่างๆค่าใช้จ่ายในการ
ออกอากาศทางวิทยุ โทรทัศน์ ค่าจ้างเหมาทำป้ายโฆษณาหรือสิ่งพิมพ์ค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดงาน(ทุกรายการถัวเฉลี่ยในโครงการ)   
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  
การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  หน้าที่ 72 ลำดับที่ 103   
(กองการศึกษา)    

    

 
    (3) โครงการจัดงานประเพณีเข้าพรรษา จำนวน 15,000 บาท 

 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการจัดงานประเพณีเข้าพรรษา
โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายพิธีทางศาสนา ค่ารับรองผู้ที่เชิญมาร่วมงาน
และผู้มาร่วมประกอบกิจกรรมตามวัตถุประสงค์ ได้แก่ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
ค่าอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่และค่าใช้จ่าย
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อ่ืนๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง ได้แก่ ค่าสถานที่จัดงานเช่น ค่าเช่าหรือค่าบำรุง ค่าเช่า
หรือค่าบริการวัสดุอุปกรณ์ท่ีจำเป็นในการจัดงานรวมค่าติดตั้งและค่ารื้อถอน เช่น
เครื่องโปรเจคเตอร์ เครื่องเสียง เต็นทเ์วทีค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรักษาความ
ปลอดภัย เช่น ค่าจ้างเหมารักษาความปลอดภัยหรืออ่ืนๆ ค่าจ้างเหมาทำความ
สะอาดค่าใช้จ่ายในการตกแต่งจัดสถานที่ ค่าสาธารณูปโภคต่างๆ เช่นกระแสไฟฟ้า
น้ำประปาโทรทัศน์รวมถึงค่าติดตั้งค่าเช่าอุปกรณ์ และอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง ค่าเช่าหรือ
ค่าบริการรถสุขาตลอดระยะเวลาที่จัดงาน ค่าใช้จ่ายในการประกวดหรือแข่งขัน 
ได้แก่  ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน ค่าโล่ หรือถ้วยรางวัลที่มอบให้ผู้ชนะการ
ประกวดหรือการแข่งขันเป็นการประกาศเกียรติคุณ เงินหรือของรางวัลที่มอบให้ผู้
ชนะการประกวดหรือแข่งขันค่าจ้างเหมาจัดนิทรรศการ ค่ามหรสพ การแสดง และ
ค่าใช้จ่ายในการโฆษณาประชาสัมพันธ์งาน เช่น ค่าโฆษณาทางวิทยุ โทรทัศน์และ
สื่อประเภทสิ่งพิมพ์ต่างๆค่าใช้จ่ายในการออกอากาศทางวิทยุ โทรทัศน์ค่าจ้างเหมา
ทำป้ายโฆษณาหรือสิ่งพิมพ์ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดงาน   
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง  
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2564 
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)หน้าที่ 73 ลำดับที่ 107 
(กองการศึกษา)  

 
    (4) โครงการจัดงานประเพณีออกพรรษา จำนวน 13,000 บาท 

 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าใช้จ่ายในการดำเนินตามโครงการจัดงานประเพณีออกพรรษา
โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายพิธีทางศาสนา ค่ารับรองผู้ที่เชิญมาร่วมงาน
และผู้มาร่วมประกอบกิจกรรมตามวัตถุประสงค์ ได้แก่ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
ค่าอาหารและเครื่องดื่มไม่มี แอลกอฮอล์ 
ค่าใช้จ่าย เกี่ยวกับสถานที่และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง  ได้แก่ 
ค่าสถานที่จัดงานเช่น ค่าเช่าหรือค่าบำรุง ค่าเช่าหรือค่าบริการวัสดุอุปกรณ์ท่ี
จำเป็นในการจัดงานรวมค่าติดตั้งและค่ารื้อถอน เช่นเครื่องโปรเจคเตอร์ 
เครื่องเสียงเต้นท์ เวทีค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรักษาความปลอดภัย เช่น ค่าจ้างเหมา
รักษาความปลอดภัยหรืออ่ืนๆ ค่าจ้างเหมาทำความสะอาด ค่าใช้จ่ายในการ
ตกแต่งจัดสถานที่ ค่าสาธารณูปโภคต่างๆ เช่น กระแสไฟฟ้า น้ำประปา 
โทรทัศน์รวมถึงค่าติดตั้งค่าเช่าอุปกรณ์ และอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง ค่าเช่าหรือ 
ค่าบริการรถสุขาตลอดระยะเวลาที่จัดงาน ค่าใช้จ่ายในการประกวดหรือ
แข่งขัน ได้แก่ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน ค่าโล่ หรือถ้วยรางวัลที่มอบให้ผู้ชนะ
การประกวดหรือการแข่งขันเป็นการประกาศเกียรติคุณ เงินหรือของรางวัลที่มอบ
ให้ผู้ชนะการประกวดหรือแข่งขันค่าจ้างเหมาจัดนิทรรศการ ค่ามหรสพ การ
แสดง และค่าใช้จ่ายในการโฆษณาประชาสัมพันธ์งาน เช่น ค่าโฆษณาทาง
วิทยุ โทรทัศน์และสื่อประเภทสิ่งพิมพ์ต่างๆ ค่าใช้จ่ายในการออกอากาศทาง
วิทยุ โทรทัศน์ค่าจ้างเหมาทำป้ายโฆษณาหรือสิ่งพิมพ์ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นและ
เกี่ยวข้องในการจัดงาน   
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัด
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กิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2564 
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)หน้าที่ 73 ลำดับที่ 107 
(กองการศึกษา)  

 

    (5) โครงการจัดกิจกรรมรำบวงสรวงสิ่งศักดิ์สทิธิ์คู่เมือง
ขอนแก่น 

จำนวน 50,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าใช้จ่ายในการดำเนินตามโครงการจัดกิจกรรมรำบวงสรวงสิ่ง
ศักดิ์สิทธิ์คู่เมืองขอนแก่น โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าใช้จ่ายพิธีทางศาสนา ค่า
รับรองผู้ที่เชิญมาร่วมงาน และผู้มาร่วมประกอบกิจกรรมตามวัตถุประสงค์ ได้แก่
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับสถานที่และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องได้แก่ ค่าสถานที่จัด
งาน เช่น ค่าเช่าหรือค่าบำรุง ค่าเช่าหรือค่าบริการวัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็นในการจัด
งาน รวมค่าติดตั้งและค่ารื้อถอนเช่น  เครื่องโปรเจคเตอร์ เครื่องเสียง เต็นท์ เวที
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรักษาความปลอดภัยเช่น ค่าจ้างเหมารักษาความปลอดภัย
หรืออ่ืนๆคา่จ้างเหมาทำความสะอาดค่าใช้จ่ายในการตกแต่ง จัดสถานที ่ค่า
สาธารณูปโภคต่างๆเช่น กระแสไฟฟ้าน้ำประปาโทรทัศน์รวมถึงค่าติดตั้ง ค่าเช่า
อุปกรณ ์และอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องค่าเช่าหรือค่าบริการรถสุขา ตลอดระยะเวลาที่จัดงาน 
ค่าใช้จ่ายในการประกวดหรือแข่งขันได้แก่ ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน ค่าโล่ หรือ
ถ้วยรางวัลที่มอบให้ผู้ชนะการประกวดหรือการแข่งขันเป็นการประกาศเกียรติคุณ 
เงินหรือของรางวัลที่มอบให้ผู้ชนะการประกวดหรือแข่งขัน ค่าจ้างเหมาจัดนิทรรศ 
การ ค่ามหรสพ การแสดงและค่าใช้จ่ายในการโฆษณาประชาสัมพันธ์งาน เช่น  
ค่าโฆษณาทางวิทยุ โทรทัศน์และสื่อประเภทสิ่งพิมพ์ต่างๆค่าใช้จ่ายในการ
ออกอากาศทางวิทยุ โทรทัศน์ ค่าจ้างเหมาทำป้าย โฆษณาหรือสิ่งพิมพ์ค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดงาน (ทุกรายการถัวเฉลี่ยในโครงการ)   
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2564 
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  หน้าที่ 74 ลำดับที่ 108 
(กองการศึกษา)      

    

   งบเงินอุดหนุน รวม 170,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 170,000 บาท 
   เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน       
    (1) อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน จำนวน 10,000 บาท  

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนนคณะกรรมการหมู่บ้านตำบลน้ำอ้อมในการดำเนินตาม
โครงการทอดเทียมพรรษาประจำตำบล 
- ตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้าที ่72 ลำดับที่ 104  
(กองการศึกษา) 
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    (2) อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน จำนวน 160,000 บาท 
 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนนคณะกรรมการหมู่บ้านทั้ง 8 หมู่บ้านในการดำเนินตาม
โครงการประเพณีบุญเดือนหก 
- ตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2563 
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้าที ่73 ลำดับที่105     
( กองการศึกษา) 

    

 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 1,015,520 บาท 
  งบบุคลากร รวม 715,920 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 715,920 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 402,720 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจำปีและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี 
ตำแหน่งต่างๆ ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2567  ถึงเดือนกันยายน2568 จำนวน 1อัตรา 
-เป็นไปตามประกาศและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล ส่วนท้องถิ่นเรื่องกำหนด
มาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน  
พ.ศ.2560  
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการ
กำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ.,ก.ท.และ ก.อบต.ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.3/ว13 ลงวันที่ 3 
กรกฎาคม 2561 เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้น
เงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ.2561 (กองช่าง)   

    

 
   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งพนักงานเทศบาล ตั้งแต่เดือนตุลาคม2567 ถึงเดือน
กันยายน 2568 จำนวน 1 อัตรา ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองช่าง 
- เป็นไปตามประกาศและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ประกาศ กจ. กท. และ อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับเงินค่าตอบแทน 
นอกเหนือจากเงินเดือนของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
2) หนังสือสานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30
ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน การบริหารงาน
บุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   (กองช่าง)   

    

 
   ค่าจ้างลูกจ้างประจำ จำนวน 271,200 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างลูกจ้างประจำประจำปีและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี
ตำแหน่งต่างๆ ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2567 ถึงเดือนกันยายน 2568จำนวน 1 อัตรา 
 ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ   
-เป็นไปตามประกาศ ดังนี้ 
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1) ) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต.  เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและ
วิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน(ฉบับที่ 4)ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 
 2558 
3) ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต.เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราค่าจ้างและการ
ให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง(ฉบับที่ 4)ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 
 2558 (กองช่าง) 

 
  งบดำเนินงาน รวม 299,600 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 34,600 บาท 
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 

จำนวน 34,600 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลของกองช่างซึ่งมี
สิทธิได้รับการช่วยเหลือ  
-เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
พนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563   
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
พนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ.2549   
3) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค.0422.3/ว257 ลงวันที่ 28 
มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว1013 ลงวันที่ 18
กุมภาพันธ์ 2559 เรื่อง การเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร  
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท.0809.3/ว4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 
2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน  (กองช่าง)  

    

 
   ค่าใช้สอย รวม 75,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    (2)ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ จำนวน 50,000 บาท 

 

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ ดังนี้ 
ค่าจ้างเอกชนดำเนินงานขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่น ค่าใช่จ่ายในการเผยแพร่
หรือการประชาสัมพันธ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่นค่าโฆษณาและเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่
ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ ค่าจัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์
หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ) ค่าโล่ ใบประกาศเกียรติคุณ ค่ากรอบใบประกาศเกียรติคุณ 
สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น หรือผู้ให้ความช่วยเหลือหรือควรได้รับการยกย่องจาก
ทางราชการค่าใช้จ่ายในการจัดทำเว็บไซต์ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน website
ค่าธรรมเนียมในการคืนบัตรเปลี่ยนบัตรโดยสารพาหนะในการเดินทางไปราชการ
หรือ ค่าบัตรโดยสารที่ไม่สามารถคืนหรือเปลี่ยนบัตรได้กรณีเลื่อนการเดินทางไป
ราชการ กรณีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสั่งให้งดหรือเลื่อนการเดินทางไปราชการ 
และให้รวมถึงกรณีเหตุสุดวิสัยอ่ืนๆ ที่ทำให้ไม่สามารถเดินทางไปได้ทั้งนี้ต้องมิได้ 
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เกิดจากตัวผู้เดินทางไปราชการเป็นเหตุ ค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวกับการทำธุรกรรม
ทางการเงินเพ่ือความสะดวกขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มิใช่เป็นการร้องขอ
ของผู้มีสิทธิรับเงิน ค่าใช้จ่ายในการใช้สถานที่อ่ืนชั่วคราวขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ค่าใช้จ่ายในการประดับ ตกแต่งอาคารสถานที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นค่าบริการ หรือค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการกำจัดแมลง แมง หน ูหรือสัตว์ที่อาจ 
เป็นพาหะนำโรคร้ายมาสู่คน และให้หมายความรวมถึงการกำจัดเชื้อโรคหรือ 
เชื้อราขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือบ้านพักที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จัดไว้ให้ ค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล ค่าใช้จ่ายในการเป็นสมาชิกหรือการจัดซื้อ
หนังสือจุลสาร วารสาร หนังสอืพิมพ์ หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ เพ่ือใช้ในราชการโดย
ส่วนรวม ค่าบริการในการกำจัด สิ่งปฏิกูล จัดเก็บขยะขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ค่าบริการในการกำจัดสิ่งปฏิกูลบ้านพักขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
กรณีไม่มีผู้พักอาศัย ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัดผลิตรายการและถ่ายทอดสถานี 
โทรทัศน์และวิทยุค่าระวางบรรทุก ขนส่งพัสดุหรือพัสดุภัณฑ์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ยกเว้นค่าระวางบรรทุก ขนส่งพัสดุหรือพัสดุภัณฑ์ในการฝึกอบรมการ
จัดงาน และการประชุมระหว่างประเทศค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่เกิดจากการใช้พัสดุที่ยืม
จากหน่วยงานอื่น เพ่ือใช้ปฏิบัติราชการกรณีที่จำเป็นเร่งด่วนเป็นการชั่วคราว   
ค่าตรวจร่างกายของบุคลากรเพ่ือตรวจหาสารกัมมันตภาพรังสีและเชื้อเอชไอวีจาก
การปฏิบัติงานตามภารกิจปกติ และไม่ถือเป็นสวัสดิการการรักษาพยาบาลที่
พนักงานส่วนท้องถิ่นที่จะใช้สิทธิเบิกจ่ายตามกฎหมายเกี่ยวกับการเบิกจ่ายค่า
รักษาพยาบาล ค่าใช้จ่ายในการเช่าอาคารและที่ดินรวมทั้งค่าบริการอ่ืนใดที่เกี่ยวกับ 
การเช่า ค่าใช่จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาล การระงับข้อพิพาทโดยการ 
อนุญาโตตุลาการอันเนื่องมาจากการปฏิบัติราชการ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ
หรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน) ค่าธรรมเนียม
ต่างๆค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ
ที่เป็นการจ้างให้ผู้รับจ้างทำการอย่างหนึ่งอย่างใดซึ่งมิใช่เป็นการประกอบดัดแปลง  
ต่อเติมครุภัณฑ์สิ่งก่อสร้างอย่างใด และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น
ค่าจ้างเหมาสูบน้ำ ค่าบริการกำจัดปลวกค่าจ้างผู้แสดงแบบค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน 
ค่าตรวจวินิจฉัยโรค ค่าทำหมัน เป็นต้น  
ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างที่ปรึกษา,ค่าจ้างออกแบบ,ค่ารับรอง 
แบบ,ค่าจ้างทำระบบแผนที่ภาษี, ค่าจ้างทนายความ,ค่าจ้างผู้เชียวชาญบัญชี   
ค่าตรวจวินิจฉัยโรค, ค่าทำหมันสัตว์ ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณีดำเนินการเอง 
ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ป้ายชื่อสำนัก 
งานหรือป้ายอ่ืนๆ ค่าติดตั้งโทรศัพท์ค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการติดตั้งโทรศัพท์ ยกเว้น 
ค่าตู้สาขา ค่าเครื่องโทรศัพท์พ่วงภายในค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ 
(ท่ีไม่เข้าลักษณะที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)ฯลฯ     
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
2)หนังสือ มท 0808.2/ว7302 ลว 30 กันยายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ์การ
ดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
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 3)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่าสาธารณูปโภค 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กองช่าง)  

 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    (1) ค่าเดินทางไปราชการ จำนวน 15,000 บาท 
 

      

  
- เพ่ือจ่ายเงินเป็นค่าในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าบริการจอดรถในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สำหรับรถยนต์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามระเบียบว่าด้วยรถราชการ ซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ได้มาโดยวิธีการซื้อ การยืม การเช่าหรือรับบริจาคหรือได้รับความช่วยเหลือจาก
รัฐบาลต่างประเทศหรือองค์การระหว่างประเทศและขึ้นทะเบียนเป็นครุภัณฑ์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบินค่าลงทะเบียนต่างๆที่
จำเป็นในการเดินทางไปราชการของพนักงานเทศบาลลูกจ้างประจำ และพนักงาน
จ้างที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพ่ือเข้าประชุม ฝึกอบรม อบรม  
สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ   
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657ลงวันที่ 30มิถุนายน  2565  
(กองช่าง)   

    

 
    (2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 10,000 บาท  

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนอง
เดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่ายของพนักงานเทศบาล
ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง 
-เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  (กองช่าง)  
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   ค่าวัสดุ รวม 190,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 20,000 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดย
สภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ    
3.รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย 
 ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุสำนักงาน แบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมี 
อายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย  
ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้ 
หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็กเครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาด
เล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง ที่ถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร 
เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียนแผนที่ 
พระบรมยาลักษณ์ แผงปิดประกาศแผ่นป้ายชื่อสำนักงานหรือหน่วยงาน หรือแผ่น
ป้ายต่างๆ ที่ใช่ในสำนักงานมู่ลี่ม่านปรับแสง(ต่อผื่น)พรม (ต่อผืน) นาฬิกาตั้งหรือ
แขวน พระพุทธรูปพระบรมรูปจำลองกระเป๋าตาชั่งขนาดเล็ก ผ่าใบติดตั้งใน
สำนักงาน ผ้าใบเต็นท์ขนาดใหญ่ ตู้ยาสามัญประจำบ้าน แผงกันห้องแบบรื้อถอน
ได ้(Partition) ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อม
สิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพ
เดิม ดังนี้กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ำยาลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บ
กระดาษ กาวสมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปรินท ์เทป พี วี ซีแบบใส 
น้ำยาลบกระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษเข็มหมุดกระดาษคาร์บอน 
กระดาษไข แฟ้ม สมุดบัญชี สมุดประวัติข้าราชการ แบบพิมพ์ผ้าสำลีธงชาติ  
สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อของใช้ในการบรรจุหีบห่อ น้ำมัน ไข ขี้ผึ้งน้ำดื่มสำหรับ
บริการประชาชนในสำนักงาน พวงมาลา พวงมาลัย กรวยดอกไม้ฯลฯ      
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กองช่าง)   

    

 
   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 60,000 บาท  

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดย
สภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลืองหมดไปหรือ 
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
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1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษีค่าประกันภัย 
ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ แบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
(ก) ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติ 
มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเม่ือนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย 
ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้ 
ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้าเครื่องวัดแรงดัน 
ไฟฟ้า มาตรสำหรับตรวจวงจรไฟฟ้าเครื่องประจุไฟ โคมไฟ โทรโข่ง ไม้ชักฟิวส์ 
ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่งสัญญาณ ฯลฯ  
(ข) ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อม
สิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพ
เดิม ดังนี้ ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า หลอดไฟ เข็มขัด 
สายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้าสวิตช์ไฟฟ้า หลอดวิทยุทรานซิตเตอร์และชิ้นส่วนวิทยุ  
ลูกถ้วยสายอากาศ รีซีสเตอร์ มูฟวิ่งคอยส์ คอมเดนเซอร์ ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ์ 
 เบรกเกอร์ สายอากาศหรือเสาอากาศสำหรับวิทยุเครื่องรับโทรทัศน์ จานรับ
สัญญาณดาวเทียม แบตเตอร์รี่โซล่าเซลล์ กล่องรับสัญญาณฯลฯ      
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรือ
อะไหล่สำหรับการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็น
การซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
ดอกลำโพง ฮอร์นลำโพงแผงวงจร ผังแสดงวงจรต่างๆ แผงบังคับทางไฟฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (กองช่าง)   

 
   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 100,000 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้างรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่
คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลืองหมดไปหรือเปลี่ยน
ภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษีค่าประกันภัย 
 ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุก่อสร้างแบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
(ก) ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมี
อายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหายไม่ 
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สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้  ไม้ต่างๆค้อน 
คีมชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบไสไม้เทปวัดระยะเครื่องวัดขนาดเล็ก 
เช่น ตลับเมตร ลูกดิ่ง สว่าน โถส้วม อ่างล้างมือ ราวพาดผ้า หน้ากาใส่เชื่อม
เหล็ก เครื่องยิงตะปูนั่งร้าน ฯลฯ  
(ข)ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อม
สิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพ
เดิม ดังนี้  
น้ำมันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนซีเมนต์ ทราย ยางมะตอย อิฐหรือซีเมนต์บล็อก 
กระเบื้อง สังกะสี ตะปู เหล็กเส้น แปรงทาสี ปูนขาว แผ่นดินเหนียมสังเคราะห์     
(ค) ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบ
หรืออะไหล่สำหรับการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมท่ีมี
ลักษณะเป็นการซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
ท่อน้ำและอุปกรณ์ประปาท่อต่างๆ ท่อน้ำบาดาล ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (กองช่าง)   

 
   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 10,000 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะ 
โดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานนเปลืองหมด
ไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วย หรือต่อชุดไม่เกิน 
 20,000 บาท   
3. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ    
4. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย 
 ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์แบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
(ก) ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมี
อายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย 
ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้  
แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ  
(ข) ประเภทวัสดุสิ้นเปลืองได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อม
สิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพหรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพ
เดิม ดังนี้   
อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact 
Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึกข้อมูลReel Magnetic Tape, 

    

118



Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์
คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์กระดาษต่อเนื่อง  
สายเคเบิล ฯลฯ   
(ค)ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรือ
อะไหล่สำหรับการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็น
การซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระ
หรือแป้นพิมพ์ (Key board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรีชิป 
(Memory Chip) เช่น Ram คัตซีทฟิดเตอร์ (Cut Sheet Feeder) เมาส์(Mouse) 
พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ Printer Switching Box) เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) 
แผ่นวงจรเล็กทรอกส์ (Card) Ethernet Card, Lan Card,Antivirus Card, 
Sound Card) เป็นต้น 
เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต ์(Diskette)แบบฮาร์ดดิส 
(Hard Disk)แบบซีดีรอม (CD ROM) แบบออพติคอล(Optical) เป็นต้น 
 เราเตอร ์(Router) ฯลฯ    
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย 
  งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กองช่าง)   

 
 งานก่อสร้าง รวม 3,942,120 บาท 
  งบบุคลากร รวม 697,920 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 697,920 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 352,080 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจำปีและเงินปรับปรุงเงินเดือน
ประจำปีตำแหน่งต่างๆ ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2567 ถึงเดือน กันยายน 2568 
จำนวน 1 อัตรา 
-เป็นไปตามประกาศและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 134 ลงวันที่ 30 
 ธันวาคม 2558 
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่องกำหนด
มาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน  
พ.ศ.2560  
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ 
การกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  
5) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.3/ว13 ลว 3  
กรกฎาคม 2561เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้น 
เงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ.2561(กองช่าง)   
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   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 332,880 บาท 
 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ ตั้งแต่เดือนตุลาคม 
 2567 ถึงเดือนกันยายน 2568  จำนวน 2  อัตรา    
-เป็นไปตามประกาศ ดังนี้ 
1) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง (ฉบับที ่4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 
2)ประกาศ ก.จ.,ก.ท และก.อบต.เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  
3) ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดขอนแก่น เรื่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่3)  
4) ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดขอนแก่นเรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่6) (กองช่าง)  

    

 
   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 12,960 บาท  

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง ตั้งแต่เดือนตุลาคม2567 ถึง
เดือนกันยายน 2568  จำนวน  2  อัตรา   
- เป็นไปตามประกาศและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง (ฉบับที ่4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 
2) ประกาศ ก.จ.,ก.ท.และก.อบต.เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  
3) ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดขอนแก่นเรื่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่3)  
4) ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดขอนแก่น เรื่องหลักเกณฑ์ 
และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่6)  (กองช่าง)   

    

 
  งบดำเนินงาน รวม 29,800 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 4,800 บาท 
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 

จำนวน 4,800 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลของกองช่างซึ่งมี
สิทธิได้รับการช่วยเหลือ  
-เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
พนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563   
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
พนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ.2549   
3) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค.0422.3/ว257 ลงวันที่ 28มิถุนายน 
 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว1013 ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2559 
 เรื่อง การเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร  
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท.0809.3/ว4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม2559 
 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน  (กองช่าง)   

    

 

120



   ค่าใช้สอย รวม 25,000 บาท 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    (1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 15,000 บาท 
 

      

  
-เพ่ือจ่ายเงินเป็นค่าในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 
เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าบริการจอด 
รถในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สำหรับรถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม 
ระเบียบว่าด้วยรถราชการ ซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้มาโดยวิธีการซื้อ การยืม 
การเช่าหรือรับบริจาคหรือได้รับความช่วยเหลือจากรัฐบาลต่างประเทศหรือองค์การ
ระหว่างประเทศและขึ้นทะเบียนเป็นครุภัณฑ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบินค่าลงทะเบียนต่างๆที่จำเป็นในการเดินทางไปราชการ
ของพนักงานเทศบาลลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้างที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้
เดินทางไปราชการเพ่ือเข้าประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อ
ราชการ   
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657ลงวันที่ 30 มิถุนายน 
2565 (กองช่าง)   

    

 
    (2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนอง
เดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่ายของพนักงานเทศบาล
ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง 
-เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  (กองช่าง)  

    

 
  งบลงทุน รวม 3,214,400 บาท 
   ค่าครุภัณฑ์ รวม 32,000 บาท 
   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส ์       
    (1) จัดซื้อคอมพิวเตอร์สำนักงาน จำนวน 24,000 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One สำหรับงานประมวลผล 
 จำนวน 1 เครื่อง   
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนมีนาคม 2566 (กองช่าง)  
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    (2)จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมกึ (Inkjet Printer) สำหรับ 
กระดาษขนาด A3 

จำนวน 8,000 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) สำหรับกระดาษ
ขนาด A3)จำนวน 1 เครื่อง   
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนมีนาคม 2566(กองช่าง)  

    

   
   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 3,182,400 บาท 
   ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ       

 

    
(1)โครงการขยายผิถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านน้ำอ้อม 
หมู่ที่ 1 เร่ิมจากแยกทางหลวงหมายเลข 2023(ปา้ย
หมู่บ้าน) ไปทางสี่แยกศาลากลางบ้าน หมู่ที่ 1(2ฝัง่) 

จำนวน 326,000 บาท 

 

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าก่อสร้างโครงการขยายผิวถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านน้ำอ้อม
หมู่ที ่1 จากแยกทางหลวงหมายเลข 2023 (ป้ายหมู่บ้าน) ไปทางสี่แยกศาลา
กลางบ้าน หมู่ที่ 1(2ฝั่ง) โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
ปริมาณงาน 1) ผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็กกว้าง 1.00 เมตร ระยะทางยาวรวม 
ทั้ง 2 ฝั่งทาง 485.00 เมตร หนา 0.15 เมตรหรือพ้ืนที่ผิวคอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อย
กว่า 485.00 เมตร พร้อมป้ายโครงการ(รายละเอียดตามแบบที่ ทต.น้ำอ้อมกำหนด) 
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)เพ่ิมเติม(ฉบับที่ 5) พ.ศ.2567หน้าที่ 3 
 ลำดับที่ 1 (กองช่าง)   

    

 

    (2) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านน้ำอ้อม หมู่ที่ 
1 ซอยดอนหอ 1 (เช่ือมตอ่ถนน คสล.เดิม) 

จำนวน 77,600 บาท 
 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านน้ำอ้อม หมู่ที ่1 ซอยดอน
หอ 1 (เชื่อมต่อถนน คสล.เดิม) โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
ผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร ระยะทางยาว 40.00 เมตร หนา 0.15 เมตรหรือมีพ้ืนที่
คอนกรีตไม่น้อยกว่า120.00 ตารางเมตรลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.20 เมตร
(รายละเอียดตามแบบที่ ทต.น้ำอ้อมกำหนด)บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ.2566-2570)เพ่ิมเติม(ฉบับที่ 5) พ.ศ.2567 หน้าที่ 3 ลำดับที่ 2(กองช่าง)  

    

 

    
(3) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเวียง
อินทร์ หมู่ที่ 3 สายเช่ือมต่ถนน คสล.เดิมบ้านเวียงอินทร์ 
หมู่ที่ 3 ไปบ้านหนองซา หมู่ที่ 6 

จำนวน 494,800 บาท 

 

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเวียงอินทร์ หมู่ที3่  
สายเชื่อมต่อถนน คสล.เดิมบ้านเวียงอินทร์ หมู่ที ่3 ไปบ้านหนองซาหมู่ที ่6  
มีรายละเอียดดังนี้ 
ผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็กกว้าง 5.00 เมตรระยะทางยาว 150.00 เมตร หนา 
0.15 เมตรหรือพ้ืนที่ผิวคอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 750.00 ตารางเมตรลงลูกรัง 
ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตรพร้อมป้ายโครงการ 
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)เพ่ิมเติม(ฉบับที่ 5)พ.ศ.2567หน้าที่ 4 
 ลำดับที่  3 (กองช่าง)  
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    (4) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านกุดจาน 
หมู่ที่ 4 (เร่ิมจากสามแยกหน้าวัด - สระบ้านกุดจาน 

จำนวน 494,800 บาท 

 

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านกุดจาน หมู่ที ่4 (เริ่มจาก
สามแยกหน้าวัด - สระบ้านกุดจาน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
ผิวจราจรกว้าง 5.00 เมตรระยะทางยาว 150.00 เมตร หนา0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่
ผิวคอนกรีตไม่น้อยกว่า 750.00 ตารางเมตรลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตรพร้อม
ป้ายโครงการ (รายละเอียดตามแบบแปลนที่ ทต.น้ำอ้อมกำหนด) 
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)เพ่ิมเติม(ฉบับที่ 5)พ.ศ.2567 หน้าที่ 4 
ลำดับที่ 4(กองช่าง)  

    

 

    
(5) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านโนน
สวรรค์ หมู่ที่ 5 สายทางเชื่อมต่อถนน คสล.เดิมจากหน้า
บ้านนายประยูร แสนโพธิ์ชัย 

จำนวน 238,000 บาท 

 

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านโนนสวรรค์ หมู่ที ่5 สายทาง
เชื่อมต่อถนน คสล.เดิมจาหน้าบ้านนายประยูร แสนโพธิ์ชัย โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตรระยะทางยาว 92.00 เมตร หนา 0.15 เมตรหรือมีพ้ืนที่
คอนกรีตไม่น้อยกว่า368.00 ตารางเมตรลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตรพร้อม 
ป้ายโครงการ (รายละเอียดตามแบบแปลนที่ ทต.น้ำอ้อมกำหนด) 
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)เพ่ิมเติม(ฉบับที่ 5)พ.ศ.2567 หน้าที่ 5 
ลำดับที่  5 (กองช่าง)  

    

 

    
(6)โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านหนองซา 
หมู่ที่ 6 สายเช่ือมต่อถนน คสล.เดิมหน้าบ้านนายชาญชัย 
หาปัญนะ 

จำนวน 181,900 บาท 

 

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านหนองซา หมู่ที6่สาย
เชื่อมต่อถนน คสล.เดิมหน้าบ้านนายชาญชัย หาปัญนะ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
1) ผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็กกว้าง 5.00 เมตรระยะทางยาว 40.00 เมตร หนา  
0.15 เมตรหรือพ้ืนที่ผิวคอนกรีตไม่น้อยกว่า 200.00ตารางเมตร 
2) ขยายผิวทางแยกพ้ืนที่ผิวคอนกรีตไม่น้อยกว่า 50.00 ตาราง ลงลูกรังไหล่ทาง
ข้างละกว้าง 0.20เมตร พร้อมป้ายโครงการ (รายละเอียดตามแบบที่ ทต.น้ำอ้อม
กำหนด) 
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)เพ่ิมเติม(ฉบับที่ 5)พ.ศ.2567หน้าที่ 5 
ลำดับที่  6 (กองช่าง)   

    

 

    
(7)โครงการก่อสร้างขยายผิว ถนนคอนกรีต เสริมเหล็ก 
บ้านหนองซา หมูท่ี่ 6 เร่ิมจากบ้านนายเข็มพร มาตรสมบัติ 
ถึงร้านค้าริน 

จำนวน 147,000 บาท 

 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าก่อสร้างขยายผิวถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองซาหมู่ที่ 6 
เริ่มจากบ้านนายเข็มพร มาตรสมบัติ ถึงร้านค้าริน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
1) ผิวจราจรกว้าง 0.95 เมตรระยะทางยาว 225.00 เมตร หนา 0.15 เมตรหรือพ้ืนที่
ผิวคอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า  213.75 ตารางเมตร พร้อมป้ายโครงการ 
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2567หน้าที่ 6 
ลำดับที ่7(กองช่าง)   
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    (8) โครงการก่อสร้างป้ายประชาสัมพันธ์หน้าสำนักงาน
เทศบาลตำบลน้ำอ้อม 

จำนวน 50,000 บาท 

 

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าก่อสร้างป้ายประชาสัมพันธ์หน้าสำนักงานเทศบาลตำบลน้ำอ้อม 
มีรายละเอียด ดังนี้ 
ขนาดกว้าง 3.60 เมตร ยาว 3.60 เมตร สูง 4.50 เมตร หรือพ้ืนที่อาคารไม่น้อยกว่า 
16.20 ตารางเมตร (รายละเอียดตามแบบที่ ทต.น้ำอ้อมกำหนด) 
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)เพ่ิมเติม(ฉบับที่ 5) พ.ศ.2567 
หน้าที่ 6 ลำดับที่  8 (กองช่าง)    

    

 

    
(9) โครงการก่อสร้างวางท่อระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กชั้น 3 
บ้านน้ำอ้อมเหนือ หมู่ที่ 7 เร่ิมจากบ้านนายอชิตพล บุรมโคตร 
ถึงบ้านนางสังข์   ศรีสุพัฒน์ 

จำนวน 187,600 บาท 

 

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าก่อสร้างวางท่อระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กชั้น 3 บ้านน้ำอ้อม
เหนือ หมู่ที ่7 เริ่มจากบ้านนายอชิตพล บุรมโคตร ถึงบ้านนางสังข์ ศรีสุพัฒน์ โดยมี
รายละเอียด ดังนี้ 
1) งานวางท่อระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กชั้น 3 ขนาด Ø 0.40 เมตรจำนวน 75
ท่อน พร้อมบ่อพักคอนกรีตเสริมเหล็กและฝาปิด ขนาด0.80 x 0.80 x 1.00 เมตร 
จำนวน 8 บ่อ ความยาว รวม 81.00 เมตรพร้อมป้ายโครงการ 
2) งานเทคอนกรีตเสริมเหล็กรางวีบน กว้าง 0.80 เมตร ยาว 75.00 เมตร หนา0.15 
เมตร(รายละเอียดตามแบบที่ ทต.น้ำอ้อมกำหนด) 
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)เพ่ิมเติม(ฉบับที่ 5)พ.ศ.2567หน้าที่ 7 
 ลำดับที่  11(กองช่าง)   

    

 

    
(10) โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำรูปตัวยูพร้อมฝาปิด 
คสล.บ้านหนองซา หมูท่ี่ 6 จากทางแยกบ้านนางดารา 
รัตนวงษ์ ถึงบ้านนางมณฑล ต้นกันยา(ทั้งสองฝั่ง) 

จำนวน 457,300 บาท 

 

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าก่อสร้างก่อสร้างรางระบายน้ำรูปตัวยูพร้อมฝาปิด คสล.  
บ้านหนองซา หมู่ที ่6 แยกบ้านนางดารา รัตนวงษ์ ถึงบ้านนางมณฑล ต้นกันยา  
(ทั้งสองฝั่ง)โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
1) รางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กรูปตัวยูขนาดว้าง 0.30 เมตร ลึก 0.40 เมตร 
ยาวรวม 264 เมตร 
2) ฝาปิดรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กขนาดกว้าง 0.50 เมตรยาว 0.50 เมตร
หนา 0.10 เมตร พร้อมป้ายโครงการก่อสร้าง(รายละเอียดตามแบบท่ี ทต.น้ำอ้อม
กำหนด) 
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)เพ่ิมเติม(ฉบับที่ 5)พ.ศ.2567หน้าที่ 7 
 ลำดับที่ 12(กองช่าง)  

    

 

    
(11) โครงการก่อสร้างวางท่อระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก
ชั้น 3 บ้านหนองซา หมูท่ี ่6 หน้าบ้านนายสม สะตะถึง 
นางบุญมา  คอนสีโยเพชร 

จำนวน 204,700 บาท 

 

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าก่อสร้างวางท่อระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านส่างทิพย์ 
หมู่ที ่8 หน้าบ้านนายสม สะตะ ถึงบ้าน นางบุญมา คอนสีโยเพชร รายละเอียด 
 ดังนี้ 
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1)งานวางท่อระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก ชั้น 3 ขนาด Ø0.40 เมตรจำนวน  
81ท่อนพร้อมบ่อพักคอนกรีตเสริมเหล็กและฝาปิด ขนาด.80x0.80x1.00 เมตร 
จำนวน 9 บ่อความยาวรวม 88.00 เมตร พร้อมป้ายโครงการ 
2) งานเทผิวคอนกรีตเสริมเหล็กรางวีบนกว้าง 0.80 เมตรยาว 81.00 เมตร  
หนา 0.15 เมตร (รายละเอียดตามแบบท่ี ทต.น้ำอ้อมกำหนด) 
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 5)พ.ศ.2567 
หน้าที่ 8 ลำดับที่ 13 (กองช่าง)   

 

    
(12) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้าน 
ตอกเกี้ย หมู่ที่ 2 สายเช่ือมต่อถนน คสล.เดมิ บ้านตอกเกี้ย 
ไป หนองคำดู่ 

จำนวน 121,400 บาท 

 

      

  
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านบ้านตอกเกี้ย 
หมู่ที2่ สายเชื่อมต่อถนน คสล.เดิมบ้านตอกเก้ียไปหนองคำดู่) โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
ผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็กกว้าง 4.00เมตร ระยะทางยาว 48.00 เมตรหนา 0.15 
เมตรหรือพ้ืนที่ผิวคอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 192.00 ตารางเมตรลงลูกรังไหล่ทาง
ข้างละ 0.30 เมตร 
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)เพ่ิมเติม(ฉบับที่ 5)พ.ศ.2567หน้าที่10 
ลำดับที่ 16  

    

 

    
(13) ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านกุดจาน หมู่ที่ 4
สายเช่ือมต่อถนน คสล.เดิมซอยบ้านนายสมพงษ์ อินสม 
(เททับ คสล.เดมิ) 

จำนวน 46,600 บาท 

 

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านกุดจาน หมู่ที่4
สายเชื่อมต่อถนน คสล.เดิมซอยบ้านนายสมพงษ์ อินสม(เททับ คสล.เดิม) 
มีรายละเอียด ดังนี้ 
ผิวจราจรกว้าง 4.00เมตร ระยะทางยาว18.50 เมตร หนา 0.15 เมตรหรือพ้ืนที่ผิว
คอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 74.00 ตารางเมตรลงลูกรังไหล่ทางข้างละ0.30เมตร 
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)เพ่ิมเติม(ฉบับที่ 5) พ.ศ.2567 
หน้าที่ 10 ลำดับที่ 15 (กองช่าง)  

    

  
   ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอ่สร้าง       

    (1) โครงการปรับปรุงอาคารระบายน้ำออกหนอง
สาธารณประโยชน์ (หนองบ้านกุดจาน หมู่ที่ 4) 

จำนวน 134,700 บาท 

 

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าปรับปรุงอาคารระบายน้ำออกหนองสาธารณประโยชน์  
(หนองน้ำสาธารณะ หมู่ที ่4 ) โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
1) งานวางท่อระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก มอก.ชั้น 3 ขนาด Ø 0.80 x 1.00 เมตร
จำนวน 12 ท่อน (2แถวคู่)  
2)งานช่องอาคารระบายน้ำออกคอนกรีตเสริมเหล็กขนาดกว้าง 3.00 ยาว1.50 เมตร 
สูง 1.20 เมตร หนา 0.15 เมตร 
3)งานพ้ืนระบายน้ำออกคอนกรีตเสริมเหล็กขนาดกว้าง 5.00 เมตร ยาว 4.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตรพร้อมป้ายโครงการ (รายละเอียดตามแบบที่ ทต.น้ำอ้อมกำหนด) 
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)เพ่ิมเติม(ฉบับที่ 5)พ.ศ.2567 หน้าที่ 8 
ลำดับที่ 14(กองช่าง)  
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   ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) จำนวน 20,000 บาท 
 

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้(ค่า K) (ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค 
และสาธารณูปการ) 
-เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1837 ลงวันที่ 31 
กันยายน 2560 เรื่อง การขอรับเงินชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคา
ได ้(ค่าK) ในการคำนวณ (กองช่าง)  

    

 

แผนงานการเกษตร 
 งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 5,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 5,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 5,000 บาท 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

      
 
    (1) โครงการน้ำอ้อมรวมใจภักดิ์รักษ์พื้นที่สีเขียว จำนวน 5,000 บาท 

 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าใช้จ่ายในการดำเนินตามโครงการน้ำอ้อมรวมใจภักดิ์รักษ์พ้ืนที่ 
สีเขียว โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการดำเนินโครงการ เช่น ค่าวัสดุจัดนิทรรศการ
ค่าใช้จ่ายพิธีทางศาสนา ค่ารับรองผู้ที่เชิญมาร่วมงานและผู้มาร่วมประกอบกิจกรรมตาม
วัตถุประสงค์ ได้แก่ ค่าอาหารว่าง และเครื่องดื่มค่าอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ 
ค่าประชาสัมพันธ์ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง 
ได้แก่ ค่าสถานที่จัดงาน เช่น ค่าเช่าหรือค่าบำรุง ค่าเช่าหรือค่าบริการวัสดุอุปกรณ์ท่ี
จำเป็นในการจัดงาน รวมค่าติดตั้งและค่ารื้อถอน เช่น เครื่องโปรเจคเตอร์ เครื่องเสียง 
เตน๊ท ์เวทีค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรักษาความปลอดภัย เช่นค่าจ้างเหมารักษาความ
ปลอดภัยหรืออ่ืนๆ ค่าจ้างเหมาทำความสะอาดค่าใช้จ่ายในการตกแต่ง จัดสถานที่ 
ค่าสาธารณูปโภคต่างๆ เช่นกระแสไฟฟ้า น้ำประปาโทรทัศน์ รวมถึงค่าติดตั้ง ค่าเช่า
อุปกรณ ์และอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง ค่าเช่าหรือค่าบริการรถสุขา ตลอดระยะเวลา 
-เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้    
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงานการจัดกิจกรรม 
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2564  
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570)หน้าที ่ 90 ลำดับที่ 147 
 (สำนักปลัด)  
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