
 
 

                   

 
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ช่ือหนวยงาน/สวนราชการ   เทศบาลตําบลน้ําออม อําเภอกระนวน จังหวัดขอนแกน ............................ 

ประจําปงบประมาณ......พ.ศ.2566.............................................................................................................. 

 รายงานผลการขับเคล่ือนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี ของหนวยงาน
ขาราชการ และเจาหนาท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1.การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No Gift Policy ขององคกรหรือหนวยงาน 

ลําดับท่ี ช่ือหนวยงาน วันท่ีประกาศ ขอมูลประกอบ 

1 เทศบาลตําบลน้ําออม 3 มกราคม 2566 

 

ตามประกาศนโยบายไมรับของขวัญ(No Gift 
Policy) ของเทศบาลตําบลน้ําออม ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2566 โดยมีการ
ประชาสัมพันธลงในเวปไซดหนวยงาน
เทศบาลตําบลน้ําออม 

2.การปลุกจิตสํานึก หรือสรางวัฒนธรรมองคกร No Gift Policy 

ลําดับท่ี ช่ือหนวยงาน วันท่ีดําเนินการ รูปแบบการดําเนินการ ขอมูลประกอบ 

1 เทศบาลตําบลน้ําออม 6 มกราคม 2566 

(ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.

2566) 

ประชุมสรางความรู
ความเขาใจเพ่ือปฏิบัติ
ตามนโยบายท่ีได
ประกาศไวอยาง
เครงครัด และดําเนิน
กิจกรรมถายภาพและ
เผยแพรประชาสัมพันธ
บนเวปไซดหนวยงาน
เทศบาลตําบลน้ําออม 

 

ภาพถายการ
ดําเนินกิจกรรม
และภาพถายการ
ประชุม
ประจําเดือนเพ่ือ
รายงานผูบริหาร
เปนประจําทุก
เดือน ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.
2566 

 

3.รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ของขวัญและของกํานัลท่ีไดรับ จํานวน (ครั้ง) 
ผูใหของขวัญ  

1) หนวยงานภาครัฐ. 
- ธนาคารออมสิน/ธนาคาร ธกส(สาขากระนวน) มอบปฎิทินปใหม

ประจาํป พ.ศ. 2566 แบบตั้งโตะและแบบแขวน 
- ธนาคารออมสนิ สาขากระนวน มอบกระปุกออมสินสําหรับมอบ

เปนของขวัญกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ ประจําป พ.ศ.2566 

1 ครั้ง 
 
 

1 ครั้ง 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy  

จากการปฏิบัติหนาที่สําหรับหนวยงาน: ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

   รอบ 12  เดือน  

 



 

2) หนวยงานภาคเอกชน 
- ธนาคาร กรุงไทย สาขากระนวน มอบปฏิทินปใหม ประจําป 

พ.ศ.2566 แบบต้ังโตะและแบบแขวน 

1 ครั้ง 

     3) ประชาชน - 
     4) อ่ืนๆ - 
รับในนาม  
     1) หนวยงาน ของเทศบาลตําบลน้ําออม  3 ครั้ง 
     2) รายบุคคล - 
การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีไดรับ  
1) สงคืนแกผูให - 

3) สงมอบใหแกหนวยงาน  
....ใชในหนวยงานและกิจกรรมตามท่ีระบุวัตถุประสงค 

1 ครั้ง 

3) อ่ืนๆ โปรดระบุ  - 

๔.ปญหาอุปสรรคในการดําเนินการของหนวยงาน 

   -- ไมมี---- 
 

5.ขอเสนอแนะอ่ืนๆของหนวยงานตอนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

    ---ผูบริหาร ผูบัญชา กําชับพนักงานเจาหนาท่ีใหปฏิบัติตามนโยบายอยางเครงครัด--- 

 

 

ลงช่ือ................................................ผูรายงาน        

(นายทูลทิพย  วงษาจันทร) 

ปลัดเทศบาลตําบลน้ําออม 

 วันท่ี 3 เดือน ตุลาคม พ.ศ.2566 

 

ความเห็นนายกเทศมนตรี/ ทราบ 

ลงช่ือ............................................... 

    . (นายจําเนียร   เหลาสุพรรณ) 

     นายกเทศมนตรีตําบลน้ําออม 

 วันท่ี  3  เดือน  ตุลาคม พ.ศ.2566 



 
 

 

 
 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ช่ือหนวยงาน/สวนราชการ...เทศบาลตําบลน้ําออม อําเภอกระนวน จังหวัดขอนแกน  

ขาพเจา………………..นายทูลทิพย    วงษาจันทร……………………...ตําแหนง....ปลัดเทศบาลตําบลน้ําออม………………. 

.สังกัด..เทศบาลตําบลน้ําออม..................... ขอรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy 

จากการปฏิบัติหนาท่ี ดังนี้  

วันท่ีไดรับ รายละเอียดของขวัญฯ 
ผูใหของขวัญ รับในนาม 

ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อ่ืนๆ หนวยงาน รายบุคคล 

28 
ธันวาคม 
2565 

ปฎิทินตั้งโตะและแบบแขวน 
 

ธ.ออม
สิน/
กระนวน 

- - - เทศบาล
ตําบลนํ้า
ออม 

- 

27
ธันวาคม 
2565 

ปฎิทินตั้งโตะและแบบแขวน 
 

- ธ.
กรุงไทย
/
กระนวน 

- - เทศบาล
ตําบลนํ้า
ออม 

- 

6 
มกราคม
2566 

กระปุกออมสิน เพ่ือใชสํามอบเปนของ
รางวัลกิจกรรมวันเด็กแหงชาติประจําป พ.ศ.
2566 ของเทศบาลตําบลนน้ําออม 
 

ธ.ออม
สิน/
กระนวน 

- - - เทศบาล
ตําบลนํ้า
ออม 

- 

   

 

ลงชื่อ.........................................  ผูรายงาน 

ตําแหนง ปลัดเทศบาลตําบลน้ําออม 

วันท่ี ....3.../ตุลาคม.../..2566. 

 

  

ตามท่ีไดรับรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ีตาม

รายละเอียดขางตนแลวน้ัน ขอใหดําเนินการดังตอไปน้ี  

  

เห็นควรใหสงคืนผูให 

สงมอบใหแกหนวยงาน…และตามวัตถุประสงคกิจกรรมฯ 

อ่ืนๆ............................................................... 

                            ลงชื่อ  .....................................ผูบังคับบัญชา 

                 ตําแหนง นายกเทศมนตรีตําบลนํ้าออม 

       วันท่ี ..3./..ตุลาคม/.2566.  

สําหรับผูบังคับบัญชา 

   



 

 

  

  

 

 

  

  

แบบรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy  

จากการปฏิบัติหนาที่สําหรับบุคคล: ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

 รอบ  12  เดือน  

 



 
 

 

หมายเหตุ:1. หากหนวยงานไมมีการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ไมตองรายงานในแบบรายงานฉบับนี้ 

 2. ใหผูบังคับบัญชาพิจารณาทุกครั้งท่ีมีการรับของขวัญหรือของกํานัลจากการปฏิบัติหนาท่ี 


